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PREAMBULO

NOS, REPRESENTANTES DO POVO NA CAMARA
MUNICIPAL CONSTITUINTE, CONFIANTES NA
PROTECAO DIVINA, INSPIRANDO-NOS EM
PRINCiPIOS CONSTITUCIONAIS DO PAIiS E DO
ESTADO E NO IDEAL DE ASSEGURAR AO
MUNICIPIO A INDEPENDENCIA HARMONICA, O
BEM-ESTAR SOCIOECONOMICO, A IGUALDADE
E A JUSTICA, APROVAMOS E PROMULGAMOS A

LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE IARAS
"JARAS-MAE D'AGUA”

TiTULO |

DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
CAPITULO |

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 12 - O Municipio de IARAS, em unido indissoluvel ao Estado de
Sao Paulo e a Republica Federativa do Brasil, constituido dentro do Estado
Democrdtico de Direito, em esfera de governo local, objetiva, na sua darea
territorial e competencial, o seu desenvolvimento com a constru¢cao de uma
comunidade livre, justa e solidaria, fundamentada na autonomia, na cidadania,
na dignidade da pessoa humana, nos valores sociais do trabalho, na livre iniciativa
e no pluralismo politico exercendo o poder por decisdao dos municipes, pelos seus
representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Lei Organica, da
Constituicdo Estadual e da Constituicao Federal.

Art. 22 - Os Poderes Legislativo e Executivo sao independentes e
harmonicos, vedada a delegacdo de poderes entre si.

Pardgrafo Unico - Sdo simbolos do Municipio, a Bandeira, o Hino, o
Brasdao de Armas e outros que a lei dispuser. (Redac¢do dada pela Emenda a Lei
Orgdnica n° 01/2022)

Art. 32 - O Municipio, objetivando integrar a organizacao,
planejamento e a execu¢ao de suas fung¢des publicas de interesse regional
comum, pode associar-se aos demais Municipios e ao Estado, por meio de
convénio ou consércio ou ainda com entidades legalmente constituidas.




Art. 42 - "MAE D'AGUA" é o cognome de "IARAS" sendo o seu uso
obrigatério em todos os papéis oficiais da Municipalidade.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5°- O Municipio de IARAS é uma unidade do territorio do Estado
de Sao Paulo, com personalidade juridica de Direito Publico Interno e autonomia
politica, administrativa e financeira, organizado e regido pela presente Lei
Organica, na forma da Constituicdo Estadual e da Constituicdao Federal.

§ 12 - O Municipio tem sua sede na cidade de IARAS.

§ 2 2 - O Municipio podera ser dividido em Distritos, observada a
legislacao estadual.

§ 32 - Os limites do territdrio do Municipio s6 podem ser alterados
na forma estabelecida na legislacao pertinente.

CAPITULO 1lI
DA COMPETENCIA DO MUNICiPIO

SECAO |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 62 - Ao Municipio compete dispor sobre assuntos de interesse
local, cabendo-lhe privativamente, dentre outras, as seguintes atribuicdes:

| - Elaborar o seu orcamento, prevendo a receita e fixando a
despesa, com base em planejamento adequado;

Il - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, fixar e
cobrar precos;

lIl - Arrecadar e aplicar as rendas, prestando contas e publicando
balancetes;

IV - Criar, organizar e suprimir Distritos, observada a legislacao
estadual;

V- Organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou
permissdo, os servicos publicos;

VI - Dispor sobre a administracao, utilizacdo e alienagdao de seus
bens;
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VIl - Adquirir bens, inclusive através de desapropriacao;
VIII - Elaborar o seu Plano Diretor;

IX - Promover o adequado ordenamento territorial mediante
planejamento e controle de uso, do parcelamento e da ocupacao do solo urbano;

X - Estabelecer serviddes necessarias aos seus servigos, inclusive aos
de seus concessiondrios ou permissionarios;

Xl - Regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos,
especialmente no perimetro urbano;

XIl - Disciplinar a abertura, retificacao, conservag¢ao ou fechamento
de vias publicas urbanas, de caminhos, estradas vicinais e serviddoes de passagem;

Xl - Prover a sinalizagao das vias publicas urbanas e das estradas
municipais;

XIV - Elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com
o objetivo de ordenar as fun¢des sociais das areas habitadas do Municipio e
garantir o bem-estar de seus habitantes;

XV - Exigir do proprietario do solo urbano nao edificado,
subutilizado ou ndo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, na
forma do Plano Diretor, sob pena, sucessivamente, de parcelamento ou
edificacdo compulsérios, imposto sobre a propriedade urbana progressivo no
tempo e desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica
municipal, com prazo de resgate de até 10 (dez) anos, em parcelas anuais e
sucessivas, assegurados o valor real de indenizagdo e os juros legais;

XVl - Planejar e promover a defesa permanente contra as
calamidades publicas;

XVII - Aprovar regulamentos sobre licitagdo e a contratagdo em
todas as modalidades, para a Administracdao Direta e Indireta, respeitada as
normas gerais da legislagao federal;

XVIII - Prover o transporte coletivo urbano, que poderd ser operado
através de concessao ou permissao, fixando o itinerdrio, o hordrio, os pontos de
parada e as respectivas tarifas;




XIX - Permitir ou autorizar servicos de tdxis mediante regular
processo licitatdrio, fixando as respectivas tarifas e legislar a respeito de sua
identificacao;

XX - Fixar os locais de estacionamento de taxis e demais veiculos,
limites de "zona de siléncio" e de transito, de trafego em condicdes especiais e
de "zona azul";

XXI - Disciplinar os servicos de carga e descarga e fixar a tonelagem
maxima permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXII - Disciplinar o uso da "estacao rodovidria" e fixar tarifas e
aluguéis;

XXIIl - Prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos,
remocao e destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza,
dando ao lixo hospitalar e farmacéutico um tratamento adequado, na forma do
artigo 189, § 2°;

XXIV - Ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e horarios
de funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e similares,
observadas a legislacao pertinente;

XXV - Dispor sobre os servicos funerdrios e cemitérios,
encarregando-se da administracdao daqueles que forem publicos e fiscalizando os
pertencentes a entidades privadas, observados os seguintes critérios:

a) quando publicos, o Municipio prestard os servigos gratuitamente,
inclusive com fornecimento dos aparatos necessarios, aos comprovadamente
pobres;

b) quando privados, caberd ao Municipio:
1. estabelecer precos para os bens e servicos;

2. determinar o fornecimento de aparatos e a prestacao de servigos,
gratuitamente aos comprovadamente pobres;

c) nas hipéteses das alineas "a" e "b", a determinacdo serd de
competéncia exclusiva do Prefeito;

XXVI - Regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixacdo de cartazes,
anuncios, bem como a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade e
propaganda em locais sujeitos ao poder de policia municipal;



XXVII - Dispor sobre depdsito e destino de animais e mercadorias
apreendidas em decorréncia de transgressao da legislacdo municipal;

XXVIII - Dispor sobre registro, vacinacao e captura de animais, com
a finalidade precipua de erradicacao da raiva e outras moléstias de que possam
ser portadores ou transmissores;

XXIX - Instituir regime juridico uUnico para os servidores da
Administracdao Publica Direta, Autarquica e Fundacional, o quadro e planos de
carreira;

XXX - Constituir Corpo de Bombeiro e Guarda Municipal destinada
a protecao das instalagdes, bens e servicos municipais, conforme dispuser a lei;

XXXI - Promover e incentivar o turismo local, como fator de
desenvolvimento socioecondmico;

XXXII - Quanto aos estabelecimentos industriais, comerciais e
similares:

a) conceder ou renovar licenca para instalacdo, localizacdo e
funcionamento;

b) revogar a licenca daquelas cujas atividades se tornem prejudiciais
a saude, a higiene, ao bem-estar, a recreacdao, ao sossego publico ou aos bons
costumes;

c) promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenca
ou em desacordo com a lei;

XXXIIl - promover os seguintes servigos:
a) mercados, feiras e matadouros;

b) transporte coletivo municipal;

c) iluminacdo publica;

XXXIV - Estabelecer normas de edificacdo, de loteamento, de
arruamento e de zoneamento urbano e rural, bem como as limitagdes
urbanisticas convenientes a ordenagao do seu territério, observadas a legislacao
pertinente e os incisos IV a VI do artigo 190;

XXXV - Assegurar a expedicao de certidGes, de informacdes ou de
cOpias reprograficas autenticadas, requeridas as reparticdes administrativas
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municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situa¢des, num prazo
maximo de 15 (quinze) dias;

XXXVI - Estabelecer e impor penalidades por infracao de suas leis e
regulamentos.
SECAOII
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 7° - Ao Municipio compete suplementar a legislacao estadual e
federal, no que couber e naquilo que disser respeito ao seu interesse local,
visando adaptd-las a realidade local.

SECAO IlI
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 82 - Ao Municipio de IARAS compete, em comum com a Unido,
com os Estados e com o Distrito Federal, observadas as normas de cooperacao
fixadas em lei complementar federal, o exercicio das seguintes medidas:

| - Zelar pela guarda da Constitui¢ao, das instituigdes democraticas
e conservar o patrimonio publico;

Il - Cuidar da saude e assisténcia publica, da protecao e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncias;

lll - Proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
historico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os
sitios arqueoldgicos;

IV - Impedir a evasao, a destruicdo e descaracterizacdo de obras de
arte e outros bens de valor historico, artistico e cultural;

V - Proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacdo e a
ciéncia;

VI - Proteger o meio ambiente e combater a poluicao em qualquer
de suas formas;

VIl - Preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIl - Fomentar a producdo agropecuaria e o abastecimento
alimentar;

IX -Promover programas de construcdao de moradias e a melhoria
das condicdes habitacionais e de saneamento basico;

o
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X - Combater as causas da pobreza e os fatores promovendo a
integracao dos setores desfavorecidos;

XI — Registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de
pesquisa e exploracao de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XII - Estabelecer e implantar politica de educagado para seguranca do
transito;

XIIl - Fiscalizar, nos locais de venda ao consumidor, as condi¢des
sanitarias dos géneros alimenticios;

XIV - Fazer cessar, no exercicio do poder de policia administrativa,
as atividades das entidades que violarem as normas de saude, sossego, higiene,
seguranca, funcionalidade, estética, moralidade e outras de interesse da
coletividade;

XV - Conceder licenga, autorizacdo ou permissdao e respectiva
renovagao ou prorrogacao, para exploracao de portos de areia e pedreira, apés
apresentacao de laudos ou pareceres da Companhia de Tecnologia e Saneamento
Ambiental - CETESB, ou outro 6rgdao que venha substitui-la, observadas as
restricdes dos incisos | a lll do artigo 190.

SECAO IV
DAS VEDACOES

Art. 9° - Ao Municipio é vedado:

| - Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los,
embarcar-lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes
relacdes de dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracao
de interesse publico;

Il - Recusar fé aos documentos publicos;
Il - Criar distincGes entre brasileiros ou preferéncias entre si;
IV - Instituir imposto sobre:

a) patrimonio, renda ou servicos da Unido, dos Estados e de outros
Municipios;

b) templos de qualquer culto;

i
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c) patrimonio, renda ou servicos dos Partidos Politicos, inclusive
suas Fundagbes, das Entidades Sindicais dos Trabalhadores, das Instituicbes de g
Educacgao e de Assisténcia Social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da
lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao;

V - Subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos
pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisao, servico de
autofalante ou qualquer outro meio de comunicagdao, propaganda politico-
partidaria ou fins estranhos a Administragao;

VI - Manter a publicidade de atos, programas, servigos e campanhas
de 6rgaos publicos que ndao tenham carater educativo de orientagao social, assim
como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocgao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VIl - Outorgar isengdes e anistias fiscais, ou permitir a remissdo de
dividas, sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato;

VIII - Exigir ou aumentar tributos sem lei que o estabeleca;

IX - Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontrem em situacdo equivalente, proibida qualquer distincgdo em razao de
ocupacao profissional ou funcao por eles exercida, independentemente da
denominacao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

X — Estabelecer diferencas tributdrias entre bens e servicos de
qualquer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino;

XI - Utilizar tributos com efeito de confisco;

XIl - Estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio
de tributos, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacao de vias conservadas
pelo Poder Publico;

Xl - Cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia
da lei que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei
gue os instituiu ou aumentou.



§ 19 - A vedacdo do inciso IV, "a", é extensiva as Autarquias e as
Fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao i
patrimbnio, a renda e aos servicos, vinculados a suas finalidades essenciais ou as
delas decorrentes.

§ 22 - As vedacgdes do inciso IV, "a" e do paragrafo anterior nao se
aplicam ao patrimobnio, a renda e aos servicos, relacionados com exploracao de
atividades econdomicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos
privados, ou em que haja contraprestacao ou pagamento de precos ou tarifas
pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da obrigacdo de pagar
imposto relativamente ao bem imdvel.

§ 32 - As vedacOes expressas no inciso IV, alineas "b" e "c"
compreendem somente o patrimonio, a renda e os servicos, relacionados com as
finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 10 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal,
composta de Vereadores eleitos para cada Legislatura, pelo sistema proporcional,
dentre cidadaos maiores de 18 (dezoito) anos, no exercicio dos direitos politicos,
pelo voto direto e secreto, na forma das Leis Eleitorais.

§ 19 - Cada Legislatura terd a duracao de 4 (quatro) anos.

§ 22 - O numero de Vereadores sera fixado pela Camara Municipal,
até o final da sessao legislativa que antecede as elei¢cdes, dando-se ciéncia ao
Tribunal Regional Eleitoral.

§ 3° - O calculo do numero de Vereadores obedecera aos limites
dispostos no Inciso IV do art. 29 da Constituicao Federal.

§ 42 - O numero de habitantes a ser utilizado para base de célculo,
serd o fornecido, mediante certidao, pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE - ou outro drgdo que vier substitui-lo, como efetivo ou projetado
na época considerada.

SECAO I



DO FUNCIONAMENTO

Art. 11 - As sessdes da Camara serdao realizadas em sua sede,
considerando-se nulas as que se realizarem fora dela.

§ 12 - A Camara se reunira em sessoes ordindrias, extraordinarias ou
solenes e outras modalidades, conforme dispuser o Regimento Interno e as
remunerara de acordo com a legislacao especifica, vedado o pagamento por
sessao extraordinaria.

§ 22 - Comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da
Camara ou outra causa que impega a sua utilizagao, as sessdes poderao ser
realizadas em outro local, por deliberacao da maioria absoluta dos membros do
Poder Legislativo.

§ 3° - A sessoOes solenes poderao ser realizadas fora do recinto da
Camara.

Art. 12 - As sessOes serdo publicas, salvo deliberagao em contrdrio
de 2/3 (dois tercos) dos Vereadores, quando ocorrer motivo relevante de
preservacao do decoro parlamentar e somente poderdao ser abertas com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um terco) dos membros da Camara.

Art. 13 - As deliberacdes da Camara serdao tomadas por maioria de
votos, presente a maioria de seus membros, salvo disposicdo em contrdrio
constante nesta Lei Organica.

SECAO IlI
DOS VEREADORES

Art. 14 - Os Vereadores sao invioldveis por suas opinides, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscricao do Municipio.

Art. 15 - Os Vereadores ndao sao obrigados a testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem
sobre as pessoas que lhes confiaram ou deles receberam informacgdes.

SUBSECAO |
DA POSSE

S
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Art. 16 - A Camara Municipal reunir-se-4 em sessdo solene de
instalacdao da Legislatura, no dia 12 (primeiro) de janeiro do ano subsequente as
elei¢cdes, as 10 (dez) horas, sob a presidéncia do Vereador mais votado dentre os
presentes, para posse de seus membros.

§ 12 - O Vereador que nao tomar posse na sessao de instalacao
deverd fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela
Camara.

§ 22 - No ato de posse os Vereadores farao declaracdo de seus bens,
que serdo transcritas em livro préprio, ou qualquer meio impresso, filmado,
eletronico e/ou digital, constando da ata o seu resumo, devendo ser renovada
anualmente no prazo de até quinze dias apds a data limite fixada pela Secretaria
da Receita Federal do Ministério da Fazenda para a apresentacao da Declaragao
de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica.

SUBSECAO Il
DAS VEDACOES

Art. 17 - O Vereador ndo pode:
| - Desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas
Autarquias, Fundacdes, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista,
Empresas Concessiondrias ou Permissionarias de servigos publicos municipais,
salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado,
inclusive os de que sejam demissiveis "ad nutum”, nas entidades constantes da
alinea anterior, salvo concurso publico e observado o disposto no Capitulo
referente ao Servidor Municipal, nesta Lei Organica;

Il - desde a posse:

a) ocupar cargo ou funcdo na Administracdo Publica Direta ou
Indireta do Municipio, de que seja demissivel “ad-nutum”, salvo cargo de
Secretdrio Municipal, Diretor ou equivalente, observado o disposto no Capitulo

referente a Licenca do Vereador;

b) ser titular de mais de um mandato eletivo;
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c) ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que goze de
favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico do Municipio, r
ou nela exercer fungdo remunerada;

d) patrocinar causa em que seja qualquer das entidades a que se
refere o inciso |, letra “a”.
SUBSECAO Il

DA PERDA DO MANDATO

Art. 18 - O Vereador perdera o mandato, por extingao ou cassagao,
na forma da Constituicao Federal e desta Lei Organica.

Art. 19 - A perda do mandato dar-se-a por extingdo e assim sera
declarada pela Mesa ou pelo Presidente da Camara, nos seguintes casos:

| - Deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte
das sessdes ordinarias da Camara, salvo licenca ou missao autorizada pela
Edilidade; ou ainda, deixar de comparecer a cinco sessdes extraordindrias
regularmente convocadas;

Il - Perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

lll - Quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na
Constitui¢ao Federal,;

IV - Deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo
estabelecido;

V - Fixar residéncia fora do Municipio;
VI - Falecimento;
VI - Renuncia por escrito.

§ 12 - Nos casos previstos nos incisos | a V, a extingdo serd declarada
pela Mesa da Camara, ex-oficio ou mediante provocacao de qualquer de seus
membros ou de Partido Politico nela representado, assegurado o direito de ampla
defesa;

§ 22 - Nas hipoteses previstas nos incisos VI e VII, a extingdo sera
declarada pelo Presidente da Camara.

§ 32 - Ocorrido e comprovado o ato ou fato extintivo, o Presidente
ou a Mesa da Camara, conforme o caso, formalizard o Ato de extincdo do
mandato, comunicando ao Plenario na primeira sessdo ordindria, fazendo constar
de ata e convocara o Suplente.




Art. 20 - A perda do mandato dar-se-a por cassacdo, quando o :
Vereador:

| - Infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo 17;
Il - Proceder de modo incompativel com o decoro parlamentar;

Il - Sofrer condenagao criminal, com sentenca definitiva e
irrecorrivel;

IV - Utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupgao ou
de improbidade administrativa.

Paragrafo unico - O processo de cassacdao de mandato do vereador
serd regulado pelo Decreto Lei 201/67 e o que também dispuser o Regimento
Interno:

I- A denuncia podera ser feita por Vereador, pela Mesa, por Partido
Politico representado na casa ou por qualquer eleitor do Municipio;

Il - Recebimento da denuncia por maioria simples;

Il - Cassagdo pelo voto secreto e maioria de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara;

IV - Obrigatério o contraditdrio, a publicidade, a ampla defesa e a
motivacao da decisao;

V - Os Vereadores denunciantes e denunciado nao poderao
participar, sob pena de nulidade, de nenhuma deliberacdao plendaria desde o
recebimento da denuncia até final, bem como de integrar a Comissdo
Processante, podendo, todavia, praticar atos de acusacao e defesa e acompanhar
todos os atos da referida Comissao.

SUBSECAO IV
DA LICENCA

Art. 21 - O Vereador poderd licenciar-se somente:
| - Por moléstia devidamente comprovada ou por gestacao;

Il - Para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou
de interesse do Municipio;



lll - Para tratar de interesse particular;

§ 1 2 - Nos casos dos incisos | e Il, o Vereador recebera a
remuneragao integral.

§ 22 - No caso do inciso lll, ndo havera remuneracao ao Vereador.

§ 32 - A licenca para tratar de interesse particular nao sera inferior
a 30 (trinta) nem superior a 120 (cento e vinte) dias por sessdo legislativa e o
Vereador nao poderd reassumir o exercicio do mandato antes do término da
licenga.

§ 42 - A licenga prevista no caput, sera concedida ao Vereador,
observando os seguintes critérios:

| - Nas hipoteses dos incisos | e lll, pelo Presidente da Camara, que
dara ciéncia ao Plenario;

Il - Na hipdtese do inciso Il, pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos
membros da Camara.

SUBSECAO V
DA CONVOCAGCAO DE SUPLENTE

Art. 22 - No caso de vaga ou licenca de Vereador por prazo igual ou
superior a 120 (cento e vinte) dias, o presidente convocara imediatamente o
Suplente.

§ 12 - O Suplente convocado devera tomar posse no prazo de 15
(quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 22 - Em caso de vaga, nao havendo Suplente, o Presidente
comunicard o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, diretamente ao Tribunal
Regional Eleitoral.

SUBSECAO VI
DA REMUNERACAO

Art. 23 - O mandato do Vereador sera remunerado por subsidio na
forma fixada pela Camara Municipal até 30 (trinta) dias antes das elei¢des para
vigorar na Legislatura subsequente e obedecera aos limites previstos no inciso VI
do art. 29 da Constituicao Federal e pela Lei Complementar n2 101, de 04 de maio
de 2000.

§ 12. O subsidio do presidente da Camara podera ser estabelecido
em valor superior a dos demais vereadores, respeitados os limites do caput.
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§ 292 - Serdo remuneradas somente as sessoes ordinarias.

SEGAO IV
DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA

Art. 24 - Compete a Camara, com a sanc¢ao do Prefeito, ndo exigida
esta para o especificado nos artigos 25 e 41, dispor sobre matérias de
competéncia do Municipio e em especial:

| - Legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive
suplementando a legislacao federal e estadual,

Il - Sistema tributdrio municipal, arrecadacao e distribuicdo de suas
rendas;

lll - Orgamento anual, plano plurianual, diretrizes orcamentarias,
operagdes de créditos e divida publica;

IV - Isen¢Bes e anistias fiscais e remissao de dividas;

V - Abertura de créditos adicionais;

VI - Concessao de auxilios e subvencgodes;

VIl - Concessao de servicos publicos;

VIl - Concessao do direito real de uso de bens municipais;
IX - Concessao administrativa de uso de bens municipais;
X - Alienac¢ao de bens imdveis;

Xl - Aquisicdo de bens imdveis, salvo quando se tratar de doagao
sem encargo;

XIl - Fixagao e modificagao do efetivo da Guarda Municipal e do
corpo de Bombeiro;

XIII - Criagdo, organizagao e supressao de Distritos;
XIV - Criacdo, transformacdo e extingdo de cargos, empregos ou

funcdes na Administracdo Direta, Autarquias e Fundacdes e fixacdo e alteracao
do respectivo vencimento;

(o))
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XV - Plano Diretor;
XVI - Planos e programas municipais de desenvolvimento;
XVII - Transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

XVIII - Normatizacdao da cooperacgao das associagoes representativas
no planejamento municipal;

XIX - Consdércio com outros entes da federacdo e, se resultarem
encargos ndo previstos na lei orgamentaria, os convénios com entidades publicas
ou particulares;

XX - Delimitacdo do perimetro urbano e do de expansao urbana;

XXI — Denominar e alterar a denominacdao de prdprios, vias e
logradouros publicos;

XXII - Criagao, transformacao, extincao e estruturacao de Empresas,
Sociedade de Economia Mista, Autarquias e Fundagdes publicas municipais.

Art. 25 - E da competéncia exclusiva da camara:
| - Elaborar o seu Regimento Interno;
Il - Eleger sua Mesa, bem como destitui-la na forma regimental;

Il - Dispor sobre a sua organizagao, funcionamento, policia, criacao,
transformacdo ou extin¢ao de cargos, empregos ou func¢des de seus servigos e
fixacdo ou alteracao da respectiva remuneracao, observados os parametros
estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias;

IV - Dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores,
conceder licencas, conhecer de sua renuncia e afastad-los definitivamente do
cargo;

V - Autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio por mais de 15
(quinze) dias;

VI - Fixar a remunera¢ao do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores, bem como a verba de representacdao do Presidente da Camara, em
cada Legislatura, para a subsequente, observado o disposto nesta Lei Organica,
admitido sempre a atualizacdo monetdria;
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VIl — Fiscalizar e controlar os atos do poder Executivo, incluidos os
da Administracdo Indireta;

VIII - Solicitar informacgdes, requisitar documentos ao Prefeito e a
Administracao Indireta, sobre assuntos de sua competéncia;

IX - Convocar, através do Prefeito, Secretarios Municipais, Diretores
ou equivalentes da Administracdao Direta e Indireta para prestar informacgdes
sobre assuntos de sua competéncia;

X - Criar Comissdes de Inquérito sobre fato determinado que se
inclua na competéncia municipal;

XI - Mudar, temporariamente a sede do Poder Legislativo;
XIl - Solicitar a interveng¢ao do Estado no Municipio;

XIIl - Julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos
previstos nesta Lei Organica e na Constituicao Federal;

XIV - Representar ao Ministério Publico, por 2/3 (dois tergos) de
seus membros, a instauracdao de processo contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e
servidores municipais pela pratica de crime contra a Administracdo Municipal,
Direta ou Indireta;

XV - Proceder a tomada de contas do Prefeito relativamente ao
exercicio anterior, através de Comissdao Especial, quando o mesmo ndo
apresentd-las a Camara, até 31 (trinta e um) de margo;

XVI - Outorgar titulo de honraria e cidadania a pessoas que
reconhecidamente tenham prestado relevantes servigos ao Municipio, mediante
Decreto Legislativo aprovado pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus
membros;

XVIlI - Tomar e julgar as contas do Executivo e do Legislativo, na
forma do artigo 57, § 32.

§ 12 - E fixado em 15 (quinze) dias o prazo para que os responsaveis
pelos 6rgaos da Administracdo Direta ou Indireta prestem as informacdes e
encaminhem os documentos requisitados pelo Poder Legislativo, previsto no
inciso VIII, podendo tal prazo ser prorrogado se devidamente justificado, na
forma do artigo 73, inciso XVIII.

i
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§ 22 - O ndo atendimento as informacdes ou requisicdo de
documentos no prazo previsto no paragrafo anterior, faculta ao Presidente da o
Camara solicitar a intervenc¢ao do Poder Judiciario.

§ 32 - A convocacao de que trata o inciso IX, sera expedida pelo
Presidente, obedecidos os seguintes preceitos:

| - Que o pedido de Vereador ou de Comissao seja aprovado pela
maioria absoluta dos membros da Camara;

I - O convocado comparecerda pessoalmente, para prestar
informagdes sobre assunto previamente determinado.

SECAO V
DA MESA

Art. 26 - A Mesa da Camara Municipal é composta de um
Presidente, de um primeiro e um segundo Secretdrios.

§ 12 - Juntamente com os membros da Mesa, sera eleito um Vice-
Presidente.

§ 22- O mandato dos membros da Mesa e do Vice-Presidente sera
de 2 (dois) anos, permitida a recondu¢do para o mesmo cargo na eleigdo
subsequente; (Redag¢do dada pela Emenda a Lei Orgéanica n2 01/2001)

§ 32 - As competéncias e atribuicdes dos membros da Mesa e do
Vice-Presidente serao definidas no Regimento Interno.

§ 42 - Qualquer componente da Mesa ou o Vice-Presidente podera
ser destituido, pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros da camara, quando
faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribui¢cdes regimentais,
elegendo-se outro Vereador para completar o mandato.

§ 52 - O processo de destituicdo referido no paragrafo anterior sera
definido no Regimento Interno.

§ 62 - O Presidente representa o Poder Legislativo.
Art. 27 - Na constituicdo da Mesa é assegurada, tanto quanto
possivel, a representacao proporcional dos Partidos ou Blocos Parlamentares que

participam da camara.

SUBSECAO |




DA ELEIGAO DA MESA

Art. 28 - Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-ao
sob a presidéncia do mais votado dentre os presentes e, havendo maioria dos
membros da Camara, elegerao a Mesa e o Vice-Presidente, que ficarao
automaticamente empossados.

Paragrafo unico - Nao havendo numero legal, o Vereador mais
votado dentre os presentes permanecera na Presidéncia e convocara sessdes
diarias, até que seja eleita a Mesa.

Art. 29 - A eleigdo para renovagao da Mesa realizar-se-a em sessao
especial no més de dezembro, antes do encerramento da 22 (segunda) sessao
legislativa ordindria, considerando-se automaticamente empossada no dia 12
(primeiro) de janeiro do ano subsequente.

Paragrafo unico - Enquanto nao for eleita a nova Mesa, a Camara
continuara a ser dirigida pela atual que convocara sessdes didrias até que se
conclua a eleigao.

Art. 30 - Os concorrentes a eleicdo da Mesa organizar-se-3ao em
chapas completas.

§ 12 - Cada Vereador poderd participar de, no maximo, 2 (duas)
chapas.

§ 22 - Sera considerada eleita a chapa que obtiver maior nimero de
votos.

§ 32 - Em caso de empate, havera um 22 (segundo) escrutinio;
persistindo o empate, a disputa dar-se-a por sorteio, entre as duas chapas mais
votadas.

SUBSECAO II
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 31 - Dentre outras atribuicdes, a Mesa compete especialmente:

| - Elaborar e expedir, mediante Ato, a discriminagao analitica das
dotacdes orcamentarias da Camara, bem como alterd-las, quando necessario;

Il - Suplementar, mediante Ato, as dota¢des do or¢camento da
Camara observando o limite da autorizacdo constante da lei orcamentaria, desde
gue 0s recursos para a sua cobertura sejam provenientes de anulagao parcial ou
total de suas dotacgdes;
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[l - Devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa existente
na Camara ao final do exercicio;

IV - Enviar ao Prefeito, até o dia 12 (primeiro) de margo, as contas
do exercicio anterior;

V -Nomear, promover, comissionar, conceder gratificacdes, por em
disponibilidade, exonerar, demitir e punir servidores, nos termos da lei, bem
corno promover a aposentadoria dos mesmos;

VI - Contratar:

a) servidores, na forma da lei, por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

b) profissional ou firma de notdria especializacdo, mediante
licitagdo, para servigos de assessoria técnica legislativa e contabil na Secretaria

Administrativa e nas Comissoes;

c) advogado, para as agdes que envolvam a Camara ou seus
Vereadores, quer como autor ou como réu.

Paragrafo unico - As decisOes da Mesa listadas no artigo, serao
tomadas em reuniao convocada por qualquer dos seus membros, na forma que
se segue:

| - Presenca da maioria de seus membros;

Il - Deliberagdao por maioria simples de votos;

[Il - Lavratura de ata sucinta da reunido;

IV - Formalizacdo dos atos conforme o deliberado;

V - Assinatura dos atos por todos os membros, mesmo que ausente
a reunido, sob pena de destituicdo automatica do cargo que ocupa na Mesa.

SUBSECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art. 32 - Dentre outras atribui¢cdes, compete ao Presidente:

| -Representar a Camara, em Juizo e fora dele;
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Il - Dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos,
interpretando, cumprindo e fazendo cumprir o Regimento Interno da Camara;

Il - Dirigir e disciplinar os trabalhos da Secretaria Administrativa,
fazendo cumprir seu Regimento Interno;

IV - Conceder licengas, férias e outros beneficios a seus servidores
gue nao sejam de competéncia da Mesa;

V -Promulgar as Resoluc¢des e os Decretos Legislativos bem como as
Leis com sanc¢ao tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario;

VI - Fazer publicar os Atos da Mesa bem como as Resolugdes,
Decretos Legislativos e as Leis por ele promulgados;

VIl -Declarar a perda de mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores, nos casos previstos em lei;

VIII - Requisitar o numerdrio destinado as despesas da Camara,
exceto o duodécimo, e, aplicar as disponibilidades de caixa em instituicdes
financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei;

IX - Autorizar as despesas da Camara;

X - Publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execucao do orcamento do Legislativo;

Xl - Representar, por decisdo da Camara, sobre a
inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;

XIl - Solicitar, por decisao da maioria absoluta dos membros da
Camara, a intervencao no Municipio, nos casos admitidos na Constituicao
Estadual;

XIll - Manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a
forca policial necessdria para esse fim;

XIV - Substituir o Prefeito nos casos previstos nesta Lei Organica.

SECAO VI
DO VOTO

Art. 33 - O voto serd sempre publico nas deliberacdes da Camara,
exceto nos seguintes casos:
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| - No julgamento dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito;

..... +aga; (Artigo suprimido

)

pela Emenda a Lei Organica n? 04/2012)
lIl - Na votagao de veto aposto pelo Prefeito.

Art. 34 - O Presidente da Camara ou seu substituto so terd direito a
voto:

| - Na elei¢cao da Mesa;

Il - Quando a matéria exigir para sua aprovacao o voto favoravel de
2/3 (dois tergos) dos membros da Camara; (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Orgdnica n° 01/2022)

lll - Quando houver empate em qualquer votag¢ao no Plenario.

Art. 35 - O Vereador que tiver, ele préprio ou parente consanguineo
ou afim até o 3° (terceiro) grau inclusive, interesse manifesto na deliberacao, esta
impedido de votar, sob pena de nulidade da votacao se o seu voto for decisivo.

SECAO VII
DAS COMISSOES

Art. 36 - A Camara Municipal terd Comissdes Permanentes e
Temporarias, constituidas na forma e com as atribuicdes previstas no Regimento
Interno ou no ato de que resultar sua criagao.

Pardgrafo Unico - Na constituicdo das Comissdes é assegurada,
tanto quanto possivel, a representacao proporcional dos Partidos ou Blocos
Parlamentares que participam da Camara.

Art. 37 - As ComissOes Parlamentares de Inquérito, que terao
poderes de investigacdao proprios das autoridades judiciais, além de outros
previstos no Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento de
qualquer Vereador, aprovado por maioria simples, para apuracdao de fato
determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a responsabilidade civil
ou criminal dos infratores.

§ 12 - A Comissao estard automaticamente criada,
independentemente de votacdo, se o requerimento for subscrito por 1/3 (um
terco) dos membros da Camara.
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§ 22 - As ComissOes Parlamentares de Inquérito, no interesse da R
investigacao, poderao:

1. proceder vistorias e levantamentos nas reparticdes publicas
municipais e entidades
descentralizadas, onde terao livre ingresso e permanéncia;

2. requisitar dos seus responsaveis a exibicao de documentos e a
prestacdo dos esclarecimentos necessarios;

3. transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenga, ali
realizando os atos que Ilhes competirem;

4. contratar, através da Mesa da Camara, advogado ou perito para
assessoramento de seus trabalhos.

§ 32 - No exercicio de suas atribuicdes poderdao ainda, por
intermédio de seu Presidente:

1. determinar diligéncias que julgarem necessarias;

2. convocar, através do Prefeito, Secretdrios, Diretores ou
equivalentes e servidores da Administracao Direta e Indireta do Municipio;

3. solicitar depoimento de autoridades, intimar testemunhas e
inquiri-las sob compromisso;

4. proceder verificagdes contabeis em livros, papéis e documentos
dos 6rgaos da Administracao Direta ou Indireta.

§ 42 - O ndo atendimento as determinagdes contidas nos paragrafos
anteriores, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, faculta ao Presidente da
Comissao solicitar, na conformidade da legislacdo vigente, a intervencao do
Poder Judicidrio para fazer cumprir a legislacao.

§ 52 - O Regimento Interno determinard o funcionamento das
Comissoes Parlamentares de Inquérito.

SECAO VIII
DA SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA

Art. 38 - Independente de convocagdo, a Cdmara Municipal reunir-
se-d em sessdo legislativa ordindria de 12 (primeiro) de fevereiro a 10 (dez) de



julho e de 12 (primeiro) de agosto a 18 (dezoito) de dezembro. (Redacdo dada
pela Emenda a Lei Orgénica n® 01/2018)

§ 12 - As sessdes marcadas para essas datas serao transferidas para
o primeiro dia util subsequente, quando recairem em sabados, domingos ou
feriados.

§ 22 - As sessoes extraordinarias serao convocadas pelo Presidente
na forma regimental.

§ 32 - A sessdo legislativa ordinaria ndo sera interrompida sem
aprovacao do projeto de lei de diretrizes orgamentarias e da peca orgamentaria
anual.

SECAO IX
DA SESSAO LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA

Art. 39 - A convocacao extraordinaria da Camara Municipal,
somente possivel nos periodos de recesso de julho e de final de ano, far-se-a:

| - Pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;

Il - Pela maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 12 - A convocacgado sera feita mediante oficio ao Presidente da
Camara, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, expedindo-se a convocacdo

na forma prevista no Regimento Interno.

§ 22 - Durante a sessdo legislativa extraordindria a Camara
deliberara exclusivamente sobre a matéria para a qual foi convocada.

SECAO X
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 - O processo legislativo municipal compreende a
elaboragao de:

| - Emendas a Lei Organica;
Il - Leis;
lll - Decretos Legislativos;

IV - Resolugdes.
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Paragrafo Unico - A elaboracao, redacdo, alteracdo e consolidagao
de leis dar-se-a na conformidade da lei complementar federal, desta Lei Organica o
e do Regimento Interno.
SUBSECAO I

DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 41 - Esta Lei Organica somente podera ser emendada mediante
proposta:

a) de 1/3 (um tergo), no minimo, dos membros da Camara
Municipal,

b) de pelo menos 5% (cinco por cento) do eleitorado municipal,
obedecido o disposto nos artigos 85 a 88;

c¢) do Prefeito.
§ 12 - A proposta serd discutida e votada em dois turnos, com
intersticio minimo de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em

cada uma, 2/3 (dois tercos) dos votos dos membros da Camara.

§ 22 - A Emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa da
Camara, com o respectivo nimero de ordem.

§ 32 - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou
havida por prejudicada ndao pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao

legislativa.

SUBSECAO Il
DAS LEIS

Art. 42 - Ainiciativa de Leis cabe:

| - ao Prefeito;

Il - ao Vereador ou Comissao da Camara;
Il - aos cidadaos.

Art. 43 - Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
projetos de Lei que disponham sobre:

| - Criag¢dao, transformagdao ou extingdo de cargos, fung¢des ou
empregos publicos na Administragao Direta, Autarquica e Fundacional e fixa¢cao
ou alteracao de sua remuneracgao;



Il - Servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

lll - Organizagao administrativa, matéria financeira e orcamentaria;

IV - Desafetacao, aquisicao, alienacao e concessao de bens
municipais.

Art. 44 - E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa
de projetos:

| - De Resolugdo, dispondo sobre a organizacao dos servigcos
administrativos da Camara, criacdo, transformacdo ou extincao de seus cargos,
empregos e funcdes e fixacao ou alteracao da respectiva remuneracao;

Il - De Resolucao, dispondo sobre autorizacao para abertura de
créditos adicionais, através do aproveitamento total ou parcial das consignacdes
orcamentdrias da Camara;

lll - De Lei, dispondo sobre abertura de créditos adicionais, quando
utilizar recursos da Prefeitura, previamente indicados pelo Executivo.

Paragrafo unico - A Mesa deliberara sempre por maioria de seus
membros e havendo divergéncia de votos, desde que a maioria dos componentes
da Mesa seja favoravel, serd expedido o respectivo ato, devendo o Vereador
discordante também assina-lo, constando o seu voto vencido na Ata de reuniao.

Art. 45 - A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentacao
a Camara Municipal de projeto de Lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por
cento) do eleitorado do Municipio, obedecido o disposto nos artigos 85 a 88.

Art. 46 - Nao serao admitidas emendas que aumentem a despesa
prevista:

| - Nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o
disposto nos artigos 145 e 146;

Il - Nos projetos de iniciativa da Mesa, salvo quando assinadas, no
minimo, pela maioria absoluta dos membros da Camara.

SUBSECAO IV
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS RESOLUGOES
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Art. 47 - Decreto Legislativo é a proposicdo destinada a regular
matéria de competéncia exclusiva da camara que produza efeitos externos.

Art. 48 - Resolugdo é proposicao destinada a regular a matéria
politico-administrativa da Camara de sua competéncia exclusiva.

Art. 49 - O Regimento Interno determinara as matérias que devam
ser objeto de Decreto Legislativo ou de Resolucdo, obedecidos os seguintes
preceitos:

| - Iniciativa exclusiva de Vereador, da Mesa ou de Comissoes;

Il - Deliberagao em unico turno;

lIl - Promulgac¢ao pelo Presidente da Camara;

IV - Ndao depende de sancdao do Prefeito.

SUBSECAO V
DAS DELIBERAGOES

Art. 50 - A discussdo e votacdo da matéria constante da pauta da
Ordem o Dia s6 poderao ser efetuadas com a presenca da maioria absoluta dos
membros da Camara.

§ 12 - A aprovacao da matéria em discussao, salvo as excecoes
previstas nesta Lei Organica, dependerd do voto favordvel da maioria dos
Vereadores presentes a sessao.

§ 22 - Os projetos de lei, salvo expressa deliberacdo em contrario,

serao apreciados em um unico turno de discussdo e votacao.

§ 32 - Dependerdao do voto favoravel da maioria absoluta dos
membros da Camara, além dos casos expressos, a aprovagao, as alteragdes e
revogacao das seguintes matérias:

| - Cédigos, Estatutos e Consolidagdes;

Il - Matéria orgamentaria, diretrizes orgcamentarias e plano
plurianual;

[Il - Matéria tributadria;
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IV - Criacdo, transformacao e extingdo de cargos, empregos e ((:I,
funcdes dos Poderes Executivo, Legislativo, Autarquias e Fundagdes, bem como
fixacdo e alteracao de sua remuneracgao;

V - Regime juridico unico e previdenciario dos servidores;

VI - Zoneamento urbano e de expansao urbana;

VIl - Concessao de servigos publicos;

VIII - Aprovagao e alteragdes do Regimento Interno da Camara;

IX - Designacdo de outro local para a realizagao das sessdes da
Camara;

X - Solicitacao de interveng¢ao no Municipio;

Xl - Guarda Municipal e Corpo de Bombeiro;

XIl - Criagdao de conselhos Municipais.

§ 42 - Dependerdo do voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara, além dos casos expressos, a aprovagao, as alteragdes e
revogacao das seguintes matérias:

| - Rejeicdo do parecer prévio do Tribunal de Contas;

Il - Destituicao de membros da Mesa e do Vice-Presidente;

lIl - Emendas a Lei Organica;

IV - Concessdo de titulo de cidaddao honordrio ou qualquer outra
honraria ou homenagem;

V -Realizagdao de Sessao Secreta ou Permanente;

VI - Alteracdo da denominacdo de prdprios, vias e logradouros
municipais;

VIl - Concessao de direito real de uso;
VIII - Alienacdo de bens imodveis;

IX - Aquisicdo de bens imdveis, por doacdo com encargo;



X - Autorizagao para obtencao de empréstimo de particular;
Xl - Criagdo, organizagao e supressao de Distritos;
XIl - Plano Diretor.

SUBSECAO VI
DAS NORMAS DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 51 - O Prefeito podera enviar a Camara projeto de lei sobre
gualquer matéria de sua competéncia que devera ser apreciado dentro de 90
(noventa) dias, a contar do recebimento.

§ 12 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdao dos
projetos de sua iniciativa, caso em que a Camara devera deliberar em 45
(quarenta e cinco), dias na forma do Regimento Interno.

§ 22 - Decorrido sem deliberagao o prazo fixado no caput e no § 19,
o projeto serd obrigatoriamente incluido em Ordem do Dia, em sessdes ordinarias
ou extraordinarias, para que se ultime sua votacao, sobrestando-se a deliberagao
guanto aos demais assuntos, com excecao do disposto no § 52 do artigo 54.

§ 32 - A fixacdo de prazo deverd ser expressa e podera ser feita
depois da remessa do projeto, em qualquer fase de seu andamento,
considerando-se a data do recebimento desse pedido como seu termo inicial.

Art. 52 - Os prazos previstos no artigo anterior nao correm nos
periodos de recesso e nao se aplicam aos projetos de Leis que disponham sobre
Codificacao, Estatutos, Consolidacdes e Plano Diretor; no caso de projetos que
disponham sobre alteracdes de referidas proposicées, o prazo é de 90 (noventa)
dias.

Art. 53 - O projeto de lei aprovado sera, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, enviado como Autdgrafo ao Prefeito, que concordando, o sancionard e
promulgara.

Art. 54 - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data do
recebimento e comunicard, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente
da Camara, os motivos do veto.

§ 12- Decorrido o prazo, o siléncio do Prefeito importara em sancao.
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§ 22 - O veto deverd ser sempre justificado e, quando parcial,
abrangerd o texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 32 - As razdes aduzidas no veto serao apreciadas no prazo de 30
(trinta) dias, contados do seu recebimento, em uma Unica discussao.

§ 49 - O veto somente podera ser rejeitado pela maioria absoluta
dos Vereadores, realizada a votacao em escrutinio aberto.

§ 52 - Esgotado sem deliberacao o prazo previsto no §3°, o veto sera
colocado em Ordem do Dia, em sessOes ordinadrias ou extraordinarias,
sobrestadas as demais proposi¢cdes até sua votacao final, com excecao do
disposto no § 22 do artigo 51.

§ 62 - Se o veto for rejeitado, retornara ao Prefeito em 48 (quarenta
e oito) horas para promulgagao.

§ 72 - Se a lei ndo for promulgada dentro de 48 (quarenta e oito)
horas pelo Prefeito, nos casos dos §§ 12 e 62, o Presidente da Camara a
promulgara, e, se este nao o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-
lo.

§ 82 - A numeragao das Leis promulgadas pelo Presidente da
Camara, observado o prazo estipulado no pardgrafo anterior, obedecerda o
seguinte critério:

| - Nos casos de veto total, o niumero da Lei serd fornecido pelo
Executivo, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de responsabilidade;

Il - Nos casos de veto parcial, as disposicdes aprovadas pela Camara
terdo o mesmo numero da Lei original.

§ 92 - A lei promulgada nos termos do pardgrafo anterior produzira
efeitos a partir de sua publicacdo.

§ 10 - O prazo previsto no 32, ndo corre nos periodos de recesso da
Camara.

§ 11 - A manuteng¢ao do veto nao restaura matéria suprimida ou
modificada pela Camara.

§ 12 - Na apreciacdo do veto a Camara nao poderd introduzir
qgualquer modificacdo no texto aprovado.
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Art. 55 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado ou ndo
sancionado, somente podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao )
legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo unico - O disposto neste artigo aplica-se também aos
projetos de resolucao e de decreto legislativo.

SECAO XI
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 56 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da Administracao Direta
e Indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das
subvengdes e renuncia de receitas, sera exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo uUnico - Prestard contas, qualquer pessoa fisica ou
entidade publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro,
bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda ou que, em nome
deste assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.

Art. 57 - O controle externo a cargo da Camara sera exercido com o
auxilio do Tribunal de Contas do Estado, através de parecer prévio, sobre as
contas que o Prefeito e a Mesa da Camara deverao prestar anualmente.

§ 12 - O Prefeito remetera ao Tribunal de Contas do Estado até 31
(trinta e um) de marco do exercicio seguinte, as suas contas e as da Camara
apresentadas pela Mesa, as quais |he serdo entregues até o dia 12 (primeiro) de
marco.

§ 29 - Fica assegurado o exame e apreciacao das contas do
Municipio por qualquer contribuinte, que podera questionar-lhes a legitimidade
na forma da lei, durante 60 (sessenta) dias, a partir de 12 (primeiro) de abril de
cada ano, na sede da Prefeitura, encaminhando diretamente ao Tribunal de
Contas do Estado as possiveis irregularidades.

§ 32 - Recebido o parecer prévio do Tribunal de Contas, observar-
se-a o disposto no Regimento Interno e os seguintes preceitos:

| - Deliberagdo no prazo de 90 (noventa) dias apds o recebimento;

Il - O parecer so podera ser rejeitado pelo voto de 2/3 (dois tercos)
dos membros da Camara;



Il - Decorrido o prazo sem deliberacdo, as contas serao
consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a conclusao do Tribunal de M
Contas;

IV - Rejeitadas as contas, serao estas, imediatamente remetidas ao
Ministério Publico.

Art. 58 - Os Poderes Legislativo, Executivo manterdo, de forma
integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual,
execucado dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia
e eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos drgaos e
entidades da Administracdao Municipal, bem como da aplicacdao de recursos
publicos por entidades de direito privado;

lll - Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional.

§ 12 - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dardao ciéncia ao
Prefeito ou ao Presidente da Camara ou ao Tribunal de Contas do Estado, sob
pena de responsabilidade solidaria.

§ 29 - Qualquer cidadao, Partido Politico, Associacdao ou Sindicato é
parte legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades
perante o Tribunal de contas do Estado.

Art. 59 - O Poder Executivo publicara e remetera ao Legislativo, até
30 dias apds o encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execucao
orcamentdria.

Paragrafo Unico - o Poder Legislativo publicarad seu relatdrio nos
termos deste artigo.
CAPITULO lI
DO PODER EXECUTIVO

Art. 60 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito com o auxilio
de Secretarios Municipais, Diretores ou equivalentes.



Art. 61 - A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito ocorrera na forma
das Leis Eleitorais.

Art. 62 - O Prefeito e o Vice-Prefeito prestardao compromisso e
tomarao posse em seguida a dos Vereadores, na mesma sessdao solene de
instalacdo da Camara Municipal, no dia 12 (primeiro) de janeiro do ano
subsequente ao da eleicdo.

§ 19 - Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o
cargo, este sera declarado vago.

§ 22 - Enquanto nao ocorrer a posse do Prefeito, assumird o Vice-
Prefeito e, na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara.

§ 32- No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-
Prefeito e os Secretarios Municipais farao declaracao de seus bens, que serao
transcritas em livro préprio, ou qualquer meio impresso, filmado, eletrénico e/ou
digital, constando da ata o seu resumo, devendo ser renovada anualmente no
prazo de até quinze dias apds a data limite fixada pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda para a apresentacdo da Declaracao de Ajuste
Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e entregue uma cépia no Poder
Legislativo para arquivo.

§ 42 - O Prefeito devera desincompatibilizar-se no ato da posse e o
Vice-Prefeito quando assumir o exercicio do cargo.

§ 52 - A transmissao do cargo dar-se-a no Gabinete do Prefeito, logo
apos a posse.

Art. 63 - Serd de 4 (quatro) anos o mandato do Prefeito e do Vice
prefeito a iniciar-se no dia 12 (primeiro) de janeiro do ano seguinte ao da eleicao.

Art. 64 - S3o inelegiveis para 0os mesmos cargos, no periodo
subsequente, o Prefeito, o Vice-Prefeito e quem os houver sucedido ou
substituido nos 6 (seis) meses anteriores a eleicao.

Paragrafo Unico - Para concorrerem a outros cargos eletivos, o
Prefeito e o Vice-Prefeito devem observar o disposto na Legislagao Eleitoral.

Art. 65 - O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga ou
impedimento e o sucede no caso de vaga ocorrida apds a diplomacgao.

Paragrafo tUnico - O Vice-Prefeito ndo poderd recusar-se a substituir
o Prefeito, sob pena de extincdo do respectivo mandato.
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Art. 66 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou
vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo o Presidente
da Camara.

§ 12 - O Presidente da Camara recusando-se, por qualquer motivo,
a assumir o cargo de Prefeito, sera destituido incontinente da fungao de dirigente
do Legislativo, assumindo o Vice-Presidente que ocupara a chefia do Poder
Executivo, ensejando desta forma a eleicao de outro membro para ocupar o cargo
de Vice-Presidente, que assumird a Presidéncia do Legislativo, durante o
impedimento.

§ 22 - Enquanto nao assumir o substituto legal, responderado pelo
expediente da Prefeitura, o Secretario Municipal, Diretor ou equivalente da

Chefia do Gabinete, da Administracdo ou Financas, pela ordem, sucessivamente.

Art. 67 - Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo
Vice-Prefeito, observar-se-a o seguinte:

| - Ocorrendo a vacancia nos 3 (trés) primeiros anos de mandato,
far-se-a eleicdo em até 90 (noventa) dias depois de aberta a vaga;

Il - Ocorrendo a vacancia no ultimo ano do mandato, assumira o
Presidente da Camara;

lIl - Em ambas as hipdteses, os substitutos completarao o periodo
de mandato dos seus antecessores.

SECAO Il
DA LICENCA

Art. 68 - O Prefeito ndo poderd ausentar-se do Municipio ou afastar-
se do cargo por mais de 15 (quinze) dias, sob pena de extincdo do mandato.

§ 12 - O Prefeito podera licenciar-se:

| - Quando impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doencga
devidamente comprovada ou de gestagao;

Il - Quando a servico ou em missdo de representacao do Municipio;

lll - Para tratar de assunto particular.
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§ 22 - A licenca para tratar de interesse particular ndo poderd ser
inferior a 30 (trinta) nem superior a 120 (cento e vinte) dias, por ano civil, ndo )
podendo o licenciado reassumir o cargo antes do término da licencga.

§ 32 - A concessdo das licengas previstas no § 12, obedecera o
seguinte critério:

| - Na hipdtese do inciso |, ndo podera ser recusada, desde que o
pedido venha acompanhado de Atestado Médico, especificando as
circunstancias, com o respectivo cddigo e o tempo necessario;

Il - Na hipdtese do inciso Il, o pedido devera ser aprovado por 2/3
(dois tercos) dos membros da Camara;

lIl - Na hipdtese do inciso Ill, ndo poderd ser recusada, bastando
comunicacdo escrita a Camara, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ 49 - Para fins de remuneracgao, o licenciado tera os seguintes
direitos:

| - A remuneracio integral nas hipéteses dos incisos | e Il
Il - Nenhuma remuneracao na hipdtese do inciso Ill.

SECAO Il
DA REMUNERACAO

Art. 69 - Aremuneracao do Prefeito sera fixada pela Camara a partir
do penultimo ano da Legislatura para vigorar na seguinte, porém até 30 (trinta)
dias antes da eleicdo do novo Prefeito, estando sujeita aos impostos gerais,
inclusive o de renda e outros extraordinarios, sem distincao de qualquer espécie,
observado o que dispdem os arts. 37, Xl, 39, § 49, 150, I, 153, Ill, e 153, § 29, I da
Constituicao Federal.

Art. 70 - O Vice-Prefeito tera sua remuneracao fixada na forma do
artigo anterior.

Art. 71 —

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 72 - Ao Prefeito, como chefe da Administracao, compete dar
cumprimento as deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os



interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei, todas as medidas
administrativas de utilidade publica, sem exceder as verbas orcamentarias.

Art. 73 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuicdes,
privativamente:

| - Nomear e exonerar os Secretarios Municipais, Diretores ou
equivalentes;

Il - Exercer com o auxilio do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais, Diretores ou equivalentes, a direcdao superior da Administracao

Municipal;

lIl - Iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos
nesta Lei Organica;

IV - Representar o Municipio em Juizo e fora dele;

V - Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela
Camara e expedir regulamentos para sua fiel execucao;

VI - Vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma prevista
nesta Lei Organica;

VIl - Decretar desapropriagdes e instituir servidoes administrativas;
VIl - Expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;
IX - Permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

X - Permitir ou autorizar a execug¢ao de servicos publicos por
terceiros;

XI - Dispor sobre a organizacao e o funcionamento da Administracao
Municipal, na forma da lei;

XIl - Prover e extinguir cargos publicos municipais, na forma da lei e
expedir os demais atos referentes a situacao funcional de seus servidores;

XIll - Remeter mensagem e plano de governo a Camara por ocasiao
da abertura da Sessao Legislativa, expondo a situagao do Municipio e solicitando
providéncias que julgar necessarias;

XIV - Enviar a Camara o projeto de lei do orcamento anual, das
diretrizes orcamentarias e do plano plurianual;
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XV - Encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, até o dia 31 ;.l
(trinta e um) de margo de cada ano, a sua prestacdao de contas e a da Mesa da
Camara, bem como os balancos do exercicio findo, com cdpia ao Poder
Legislativo;

XVI - Encaminhar aos drgaos competentes os planos de aplicacdo e
as prestacdes de contas exigidas por lei;

XVII - Fazer publicar os atos oficiais;

XVIII - Prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informacgdes
solicitadas na forma regimental, salvo prorrogacdo a seu pedido e por igual
periodo, em face da complexidade do assunto ou da dificuldade de obtencao dos
dados pleiteados, na forma do artigo 25, § 19;

XIX - Superintender a arrecadagdo dos tributos e precos, bem como
a guarda e a utilizacdo da receita e aplicacao das disponibilidades financeiras no
mercado de capitais, autorizar as despesas e os pagamentos dentro dos recursos
orcamentdrios ou dos créditos aprovados pela Camara;

XX - Colocar a disposicdo da Camara, dentro de 10 (dez) dias de sua
requisicao, as quantias que devem ser despendidas de uma so vez;

XXI - Colocar a disposicdo da Camara, até o dia 20 (vinte) de cada
més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotacdao orcamentaria;

XXII - Aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como releva-
las quando impostas irregularmente;

XXIIl - Resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou
representacdes que lhe forem dirigidas, no prazo improrrogdvel de 15 (quinze)
dias, na forma do artigo 92, § 19;

XXIV - Oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, os
logradouros publicos;

XXV - Aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamento,
arruamento e zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXVI - Solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantia de
cumprimento de seus atos, bem como fazer uso da Guarda Municipal, no que
couber;



XXVIlI - Contrair empréstimos e realizar operacdes de crédito,
mediante prévia autorizacdao da Camara;

XXVIII - Elaborar o Plano Diretor;
XXIX - Conferir condecoragdes e distingdes honorificas;
XXX - Providenciar sobre o incremento do ensino;

XXXI - Solicitar autorizacdo da Camara para ausentar-se do
Municipio por prazo superior a 15 (quinze) dias;

XXXII - Publicar até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execugao or¢camentaria;

XXXIII - Exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo unico - O Prefeito podera delegar, por Decreto, ao Vice-
Prefeito, e aos Secretarios Municipais, Diretores ou equivalentes, funcdes
administrativas que nao sejam de sua exclusiva competéncia.

Art. 74 - O Prefeito poderd, apds prévio entendimento com o
Presidente da camara ou a convite deste, comparecer a sede do Legislativo, em
sessao ou reunido, para expor sobre a situacdo do Municipio ou prestar
esclarecimentos.

SECAO V
DAS VEDACOES

Art. 75 - O Prefeito nao podera sob pena de perda do mandato:
| - Desde a expedi¢ao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com os 6rgdos da Administracdo
Direta, Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista,
Fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e concessiondrias de
servigco publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdao ou emprego remunerado,
inclusive os de que seja demissivel "ad nutum", nas entidades constantes no
inciso anterior, ressalvada a posse em virtude de concurso publico e observado,
no que couber, o artigo 38 da Constituicao Federal;

Il - desde a posse:
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a) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

b) patrocinar causas em que seja interessado o Municipio ou
qualquer das entidades referidas no inciso | deste artigo;

c) ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que goze de
favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico ou nela
exercer funcdo remunerada;

d) fixar residéncia fora do Municipio.

SECAO VI
DA PERDA DO MANDATO

Art. 76 - O Prefeito perdera o mandato por extingdo ou cassacao, na
forma da Constituicao Federal e desta Lei Organica.

Art. 77 - O Prefeito sera processado e julgado:

| - Pelo Tribunal de Justica do Estado nos crimes comuns e nos de
responsabilidade, nos termos da legislacao federal aplicavel;

Il - Pela Camara Municipal nas infragdes politico-administrativas.

Paragrafo Unico - Ficam assegurados os requisitos da validade, o
contraditdrio, a publicidade, ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes.

Art. 78 -

Art. 79 -

Art. 80 - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser
responsabilizado por atos estranhos ao exercicio de suas fungdes.

SUBSECAO |
DA EXTINGCAO DO MANDATO

Art. 81- O Prefeito perdera o mandato, por extingao, declarada pela
Mesa da Camara Municipal, quando:

| - Sofrer condenacgao criminal com sentenca definitiva e irrecorrivel;
Il - Perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

lll - O decretar a Justica Eleitoral.
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Paragrafo Unico - Dar-se-a ainda a extingao do mandato do Prefeito,
nos casos de morte ou renuncia, considerada também como tal, o nao
comparecimento para a posse no prazo previsto nesta Lei Organica.

SUBSECAO II
DA CASSAGCAO DO MANDATO

Art. 82 -

SECAO VII
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 83 - S3o auxiliares diretos do Prefeito;
| - O Vice- Prefeito;
Il - Os Secretarios Municipais, Diretores ou equivalentes.

§ 12 - Poderao ser fixadas atribuicdes ao Vice-Prefeito, compativeis
com o seu cargo.

§ 22 - Por nomeacgdo do Prefeito, o Vice-Prefeito podera ocupar
cargo de provimento em comissao na Administra¢ao Direta ou Descentralizada;
em ambos os casos podera optar pela remuneracgao de Vice-Prefeito.

§ 32 - Os auxiliares diretos do Prefeito, como delegados do
Executivo, exercerao funcdes meramente administrativas, sendo solidariamente
responsaveis com o Chefe do Executivo pelos atos que assinarem, ordenarem ou
praticarem.

§ 42 - Os Secretarios Municipais, Diretores ou equivalentes serao
nomeados pelo Prefeito e demissiveis "ad-nutum", preferencialmente escolhidos
dentre servidores municipais.

§ 592 - Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declaragdo de bens no
inicio e no término do exercicio do cargo e terao os mesmos impedimentos dos
Vereadores, enquanto nele permanecerem.

SECAO VIII
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 84 - O Prefeito Municipal baixara Decreto numerado, com
vigéncia a partir de 19(primeiro) de dezembro do ultimo ano da Legislatura,
designando uma Equipe de Transicdo que ficara a disposicdo do Prefeito eleito e
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sua equipe, em local e horario pré-estabelecido, para os assuntos da
Administragao e especialmente sobre:

| - A situag¢ao financeira do Municipio, divida ativa e passiva,
operagoes de crédito e outros compromissos;

Il - A situacdo patrimonial do Municipio;
lll- A situacao do Municipio perante o Tribunal de Contas do Estado;
IV - O recebimento de auxilios e subvengdes;

V. — A celebracdo de contratos com concessiondrias e
permissionarias de servicos publicos;

VI — A situacdo dos contratos de obras e servicos;

VIl - O andamento de projetos de lei na Camara Municipal,
permitindo a nova Administracdo a decisdao quanto ao tramite normal, a
aceleracdo ou a sua retirada;

VIII - A situacdo dos servidores municipais: o niumero deles, o custo,
os 6rgaos em que se encontram lotados, o nimero dos que estdo a disposi¢ao de
entidades governamentais ou particulares, os que estao em gozo de férias ou de
outros beneficios;

IX - A situagao dos concursos realizados e sua validade.

X - Os cargos em comissdo e as funcdes de confianca, deverao ser
exonerados pelo prefeito municipal até o ultimo dia do mandato.

CAPITULO Il
DA SOBERANIA POPULAR

Art. 85 - A soberania popular serd exercida pelo sufragio universal e
pelo voto direto e secreto, com igual valor para todos, mediante:

| - Plebiscito;
Il - Referendo;

[l - Iniciativa popular.
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Art. 86 - O Plebiscito é a manifestacdo do eleitorado do Municipio,
da Sede, de Bairro ou de Distrito, sobre fato especifico, decisdao politica,
programa, obra ou matéria relevante a ser deliberada pela Administracao
Municipal.

§ 1° - O plebiscito sera convocado pela Camara Municipal e
dependera de requerimento apresentado:

a) por 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio;
b) pelo Prefeito Municipal;
c) pela tercga parte, no minimo, dos Vereadores.

§ 22 - Aprovado o Requerimento por 2/3 (dois tergos) dos membros
da Camara, o seu Presidente, de imediato, expedira o competente Decreto
Legislativo e solicitara o auxilio da Justica Eleitoral para a realizacao do plebiscito.

§ 32 - O Plebiscito devera se realizar no prazo de 90 (noventa) dias
apods a publicacao do Decreto Legislativo, adotando-se cédula oficial que contera
as palavras "SIM" e "NAQ", indicando respectivamente, a aprovac3o ou rejeicdo
da proposigao.

§ 42 - A proposicdo sera considerada aprovada se o resultado |he
tiver sido favoravel pelo voto da maioria dos eleitores que comparecerem as
urnas, em manifestacdo a que tenham comparecido pelo menos 50% (cinquenta
por cento) da totalidade dos eleitores envolvidos.

§ 52 - Sera realizada, no maximo, uma consulta plebiscitaria por ano,
sendo vedada a sua realizacdo nos 6 (seis) meses que antecedam as elei¢cdes
municipais bem como nos 4 (quatro) meses que antecedam as elei¢cdes para os
demais niveis de Governo.

§ 62 - o Municipio devera alocar recursos financeiros para a
realizacdo do plebiscito.

§ 79 - O Presidente da Camara proclamara o resultado e expedird o
competente Decreto Legislativo considerando aprovada a decisdo e a
Administracdao Municipal adotara as providéncias legais para a sua consecucao.

Art. 87 - O Referendo é a manifestagao do eleitorado do Municipio,
da Sede, de Bairro ou de Distrito, sobre fato especifico a ser deliberado pela
Administragao Municipal.

Paragrafo Unico - Com autorizacdo legislativa, o Chefe do Poder
Executivo poderd convocar e realizar referendo bem como proclamar o seu



resultado, obedecido, no que couber, o disposto nos paragrafos do artigo
anterior.

Art. 88 - As propostas de iniciativa popular previstas nos artigos 41,
alinea "b" e 45, obedecerdao as normas previstas no processo legislativo
estabelecidas nesta Lei Organica e no Regimento Interno, incluindo:

| - A'identificacao dos assinantes, mediante indicacao do nimero do
titulo eleitoral;

Il - Tramitagao na forma do Regimento Interno;

lll - Audiéncia publica em que sejam ouvidos representantes dos
signatarios, perante as Comissdes competentes encarregadas de emitir parecer;

IV - A defesa em Plenario, por um dos cinco primeiros signatarios.

TiTULO I
DA ORGANIZACAO DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 89 - O Municipio deverd organizar sua administracao, exercer
suas atividades e promover sua politica de desenvolvimento urbano dentro de
um processo de planejamento permanente, atendendo aos objetivos e diretrizes
estabelecidas no plano Diretor e mediante adequado Sistema de Planejamento.

§ 12 - O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos
processos de transformacao do espaco urbano e de sua estrutura territorial,
servindo de referéncia para todos os agentes publicos e privados que atuam na
cidade.

§ 29 - Sistema de Planejamento é o conjunto de 6rgaos, normas,
recursos humanos e técnicos voltados a coordenacdo da acdo planejada da
Administragao Municipal.

§ 32 - Sera assegurada, pela participagao em 6rgao componente do
Sistema de Planejamento, a cooperagcao de Associagdes representativas

legalmente organizadas e relacionadas com o planejamento municipal.

Art. 90 - A delimitacdo da zona urbana serd definida em lei,
observado o estabelecido no Plano Diretor.

CAPITULO Il
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DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 91 - A Administracao Municipal é constituida dos oérgaos
integrados na estrutura administrativa da Prefeitura e de Entidades dotadas de
personalidade juridica propria.

§ 12 - Os 6rgaos da Administracao Direta que compdem a estrutura
administrativa da Prefeitura se organizam e se coordenam em Secretarias,
Departamentos, Servicos, Setores ou Orgdos equivalentes, atendendo aos
principias recomendaveis ao bom desempenho de suas atribuicdes.

§ 29 - As Entidades dotadas de personalidade juridica prépria que
compdem a Administracao Indireta do Municipio se classificam em:

| - Autarquia - o servico autbnomo criado por Lei, com
personalidade juridica de direito publico interno, para executar atividades tipicas
da Administracdao Publica que requeiram, para seu melhor funcionamento,
gestao administrativa e financeira descentralizadas;

Il - Empresa Publica - a entidade dotada de personalidade juridica
de direito privado, com patrimoénio e capital do Municipio, criada por Lei, para
exploracdo de atividades econémicas que o Municipio seja levado a exercer, por
forca de contingéncia ou conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de
qgualquer das formas admitidas em direito;

lll - Sociedade de Economia Mista - a entidade dotada de
personalidade juridica de direito privado, criada por Lei, para exploracao de
atividades econémicas, sob a forma de sociedade an6nima, cujas acdes com
direito a voto pertencam, em sua maioria, ao Municipio;

IV - Fundagdo Publica - a entidade dotada de personalidade juridica
de direito privado, criada em virtude de autorizagdao legislativa, para o
desenvolvimento de atividades que

nao exijam execucao por 6rgaos ou entidades de direito publico,
com autonomia administrativa, patrimoénio proprio gerido pelos respectivos
orgaos de direcdo e funcionamento custeado por recursos do Municipio e de
outras fontes.

§ 32 - A entidade que trata o inciso IV, do paragrafo anterior,
adquire personalidade juridica com a inscricdo da escritura publica de sua
constituicao no Registro Civil de Pessoas Juridicas, ndo se lhe aplicando as demais
disposi¢cdes do Cadigo Civil concernentes as Fundagdes.

Art. 92 - A administragao publica direta e indireta, de qualquer dos
Poderes do Municipio, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
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moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade, finalidade, motivacdo e
interesse publico.

§ 12 - Todo 6rgdo ou entidade municipal prestara aos interessados,
no prazo de 15 (quinze) dias e sob pena de responsabilidade funcional, as
informacgdes de interesse particular, coletivo ou geral, ressalvadas aquelas cujo
sigilo seja imprescindivel, nos casos referidos na Constituicao Federal.

§ 29 - 0 atendimento a peticao formulada em defesa de direi os ou
contra ilegalidade ou abuso de poder, bem como a obtencao de certiddes junto
as reparticOes publicas para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes de
interesse pessoal, independera de pagamento de taxas.

§ 32 - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e
campanhas dos drgdos ou entidades municipais deverdo ter carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou funcionarios
publicos.

CAPITULO Il
DA GUARDA MUNICIPAL E DO CORPO DE BOMBEIRO

Art. 93 - O Municipio podera manter Guarda Municipal destinada a
protecao das instalacdes, bens e servicos municipais e tera organizacao,
funcionamento, comando e remunerac¢ao, na forma da lei.

Paragrafo unico - A lei podera atribuir a Guarda Municipal a fungao
de apoio aos servicos municipais, afetos ao exercicio do poder de policia no
ambito de sua competéncia, bem como a fiscalizacdo de transito, mediante
convénio com 6érgaos competentes do Estado e da Unido.

Art. 94 - O Municipio podera promover a constituicao de Corpo de
Bombeiro destinado a protecao de servicos de espécie, na forma da lei.

CAPITULO IV
DOS ATOS MUNICIPAIS

SECAO |
DA PUBLICIDADE

Art. 95 - A publicagao das leis e atos municipais sera feita pela
Imprensa Oficial do Municipio e, na sua inexisténcia, em jornal local ou regional
editado no Municipio mais proximo, concomitantemente com a afixacao no atrio
da sede da Prefeitura e da Camara.
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§ 12- Aescolha do érgao de imprensa para divulgacao das leis e atos
administrativos far-se-a através de licitacao, em que se levardao em conta nao sé
as condi¢cdes de preco como as circunstancias de frequéncia, distribuicao e
circulagdo no Municipio.

§ 22 - Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagao.

§ 32 - A publicagao dos atos nao normativos, pela imprensa, podera
ser resumida.

§ 42 - Somente em casos de urgéncia justificada, poderdo os atos,
em especial as leis, serem levados a registro no Cartdrio de Registro de Titulos e
Documentos.
SECAO I
DOS LIVROS

Art. 96 - O Municipio mantera os livros que forem necessarios ao
registro de seus servicos e, obrigatoriamente, os de:

| - Termo de compromisso e posse;
Il - Declaragao de bens;
Il - Atas das sessdes da Camara;

IV - Registro de leis, decretos, decretos legislativos, resolucdes,
regulamentos, portarias, instrucdes de atos;

V - Protocolo de entrada e saida de documentos;

VI - Licitagdes;

VIl - Contratos para obras e servigos;

VIl - Contratos de servidores e prestadores de servigos;
IX - Contratos em geral;

X - Contabilidade e financas;

Xl - Concessdes, autorizacdes e permissdes de bens imdveis e de
Servigos;

XIl - Tombamento de bens imodveis;
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XIII - Registro de loteamentos aprovados;

XIV - Registro de denominagao de vias e logradouros publicos;

XV - Inventdrio dos bens moveis e imdveis;

XVI - Registro de consumo de combustiveis dos veiculos e maquinas.

§ 12- Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito
ou pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionario designado
para tal fim.

§ 22- Os livros poderao ser substituidos por fichas ou outro sistema,
convenientemente autenticados, garantida a sua perpetuidade para fins de
arquivamento.

§ 32 - os livros, fichas ou outro sistema adotado, estardo abertos a
consultas de qualquer cidadao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do
protocolo do requerimento escrito, sob pena de responsabilidade civil e criminal
daquele que negar ou retardar o pedido.

SECAO Il
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 97 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem
ser expedidos com obediéncia as seguintes normas:

| - Decreto, numerado em ordem cronoldgica nos seguintes casos:
a) regulamentacao de lei;

b) instituicdo, modificacdo ou extincgdo de atribuicbes nao
constantes de lei;

c) regulamentacdo interna dos o6rgdos que forem criados na
Administragao Municipal;

d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite
autorizado por lei, assim como de créditos extraordinarios;

e) declaracdo de utilidade publica ou necessidade social, para fins
de desapropriacao ou de servidao administrativa;

f) aprovacdo de regulamento ou de regimento das Entidades que
compdem a Administragcdao Municipal;
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g) permissao de uso dos bens municipais;

h) medidas executdrias do Plano Diretor;

i) normas de efeitos externos, ndo previstas de lei;
j) fixacdo e alteracdo de precos;

Il - Decreto de data, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito
individual;

b) abertura de concursos publicos;

c) criacdo e nomeacdo de membros de Comissdes e de Grupos de
Trabalho, com finalidades especificas;

d) outros casos, previstos em lei ou em decreto numerado;
lIl - Portaria, nos seguintes casos:
a) admissdo de servidores concursados;

b) designacdo de servidores para substituicdo, nos casos de
afastamento tempordrio;

c) lotacdo e relotacdo nos quadros de pessoal;

d) abertura de sindicancia e processos administrativos;

e) aplicacdo de penalidades e demais atos de efeito interno;

f) outros casos determinados em lei ou decreto;

IV - Contrato, nos seguintes casos:

a) admissao de pessoal, na forma do inciso Xl do § 22 do artigo 114;
b) execucdo de obras e servicos municipais, nos termos da lei.

Paragrafo Unico - Os atos constantes dos itens Il e IV, alinea "a",
poderdo ser delegados.
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SECAO IV
DAS CERTIDOES E DAS INFORMACOES

Art. 98 - A Prefeitura e a Camara sao obrigadas a fornecer a
qualquer interessado, no prazo de 15 (quinze) dias, certiddes, informacdes ou
cOpias reprograficas autenticadas, de atos, contratos e decisdes, desde que
requeridas para fins de direito determinado, sob pena de responsabilidade da
autoridade ou servidor que negar ou retardar sua expedicao. No mesmo prazo
deverdo atender as requisi¢des judiciais, se outro nao for fixado pelo Juiz.

Paragrafo tnico - Os documentos referidos no artigo anterior serao
fornecidos por funcionario designado pelo Prefeito ou pelo Presidente da

Camara, conforme o caso, exceto as certiddes declaratdrias de exercicio do cargo
de Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara.

CAPITULO V
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 99 - A realizacao de obras publicas municipais devera estar
adequada as diretrizes do Plano Diretor.

Paragrafo Unico - Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema
urgéncia devidamente justificada, sera iniciada sem que haja:

| - O respectivo projeto elaborado segundo normas técnicas
adequadas;

Il - A aprovacdao do projeto pelos técnicos competentes do
Municipio, do Estado e da Uniao, quando necessarios;

[Il - O orgcamento de seu custo;
IV - A indicacdo dos recursos financeiros;

V — A justificacdo para o empreendimento, sua conveniéncia e
oportunidade para o interesse publico;

VI - Os prazos para inicio e término.
Art. 100 - Ressalvadas as atividades de planejamento e controle, a

Administracdao Municipal poderd desobrigar-se da realizacdo material de tarefas
executivas, recorrendo, sempre que conveniente ao interesse publico, a
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execucdo indireta, mediante concessdao ou permissdo de servico publico ou de
utilidade publica, verificado que a iniciativa privada esteja suficientemente
desenvolvida e capacitada para seu desempenho.

§ 192 - A permissdao de servico publico ou de utilidade publica,
sempre a titulo precario, sera outorgada por Decreto, apds edital de chamamento
de interessados para escolha do melhor pretendente.

§ 22 - A concessao s6 sera feita com autorizacdo legislativa,
mediante contrato, precedido de licitacao.

§ 32 - O Municipio podera retomar, sem indenizagao, 0s servigos
permitidos ou concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato
ou contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o
atendimento dos usuarios.

Art. 101 - As tarifas dos servigos publicos deverao ser fixadas pelo
Executivo.

Art. 102 - O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse
comum mediante convénio com o Estado, a Unido ou Entidades Particulares,
mediante consércio com outros Municipios, ou mediante Plano Comunitario.

§ 12 - A constituicdo de convénios, consorcios ou Plano
Comunitario, dependera de autorizacao legislativa, desde que resultem para o
municipio encargos nao previstos na lei orcamentadria.

§ 22 - Os consoércios manterdo um Conselho Consultivo do qual
participardo os Municipios integrantes, além de autoridade executiva e um
Conselho Fiscal de municipes ndao pertencentes ao servico publico municipal.

§ 32 - Na constituicao de Plano Comunitario, é obrigatdrio nimero
de participantes que representem, no minimo, 70% (setenta por cento) do valor
da obra, que responderao pelo custo nos termos da respectiva participacao,
mediante contrato a ser assinado diretamente com a empresa construtora.

§ 49 - Assinado o convénio de que trata o § 12 a entidade ou 6rgao
repassador dard ciéncia do mesmo a Camara Municipal respectiva no prazo de
até 30 (trinta) dias.

Art. 103 - Ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras,
servicos, compras e alienagdes serao contratados mediante processo de licitagao
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gue assegure igualdade de condi¢cdes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de
qualificacao técnica e econdmica, indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacgdes.

Paragrafo Gnico - E vedado a Administracdo Publica Direta e
Indireta, inclusive Fundag¢des instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, a
contratagao dos servicos e obras de empresas que:

| - Ndo atendam as normas relativas a saude e seguranc¢a do
trabalho;

Il - Estejam em débito para com a Previdéncia Social;
lll - Estejam em débito para com os cofres do municipio.

CAPITULO VI
DOS BENS DO MUNICiPIO

Art. 104 - Cabe ao Prefeito a administracdao dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Art. 105 - Constituem bens municipais todas as coisas moéveis e
imoveis, direitos e acdes que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio.

Art. 106 - Todos os bens municipais deverao ser cadastrados, com a
identificacdo respectiva, numerando-se os modveis segundo o que for
estabelecido em regulamento.

Art. 107 - A alienacdo de bens municipais, subordinada a existéncia
de interesse publico devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliagao
e obedecera as seguintes normas:

| - Quando imodveis, dependerda de autorizacdo legislativa e
concorréncia, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doacgado, constando da lei e da escritura publica, os encargos do
donatdrio, o prazo de seu cumprimento e a cldusula de retrocessao, sob pena de
nulidade do ato;

b) permuta;

Il - Quando moveis, dependera de licitagao, dispensada esta nos
seguintes casos:
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a) doagao, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse m.ﬂ
social;

b) permuta;
c) venda de a¢des, que serd obrigatoriamente efetuada em Bolsa.

§ 12 - O Municipio preferentemente a venda ou doacao de seus
bens imdveis, outorgara concessao de direito real de uso, mediante prévia
autorizacao legislativa e concorréncia. A concorréncia podera ser dispensada por
lei, quando o uso se destinar a concessiondria de servico publico, a entidades
assistenciais ou quando houver relevante interesse publico devidamente
justificado.

§ 22 - A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas
urbanas remanescentes e inaproveitaveis para edificacao, resultantes de obra
publica, dependerd apenas de prévia avaliacdo e autorizagao legislativa. As areas
resultantes de modificacdo de alinhamento serdao alienadas nas mesmas
condigOes, quer sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 108 - A aquisicao de bens imdveis, por compra ou permuta,
dependerd de prévia avaliacao e autorizacao legislativa.

Art. 109 - O uso de bens municipais por terceiros, s podera ser feito
mediante concessdo, permissdo ou autorizacdo, conforme o caso e quando
houver interesse publico devidamente justificado.

§ 12 - A concessao administrativa dos bens publicos de uso especial
e dominicais dependerd de lei e concorréncia e far-se-a mediante contrato, sob
pena de nulidade do ato. A concorréncia podera ser dispensada, mediante lei,
guando o uso se destinar a concessiondria de servico publico, a entidades
assistenciais ou quando houver interesse publico relevante, devidamente
justificado.

§ 22 - A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum
somente serd outorgada mediante autorizacdo legislativa, para finalidades
escolares, de assisténcia social, culturais, cientificas, turisticas ou esportivas.

§ 32 - A permissao, que podera incidir sobre qualquer bem publico,
sera feita a titulo precario, por Decreto.

§ 42 - A autorizacdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico,
serd feita por Portaria, para atividades ou usos especificos e transitérios, pelo



prazo maximo de 90 (noventa) dias, salvo quando para fim de formar canteiro de
obra publica, caso em que o prazo correspondera ao da duragao da obra.

Art. 110 - Poderao ser cedidos a particular, para servigos
transitérios, maquinas e operadores da Prefeitura, desde que nado haja prejuizo
para os trabalhos do Municipio e o interessado recolha previamente a
remuneragao arbitrada.

Art. 111 - Salvo expressa autorizacao legislativa, é proibida a
doacdo, venda ou concessao de uso de qualquer fracdo dos parques, pragas,
jardins ou largos publicos, salvo espacos de até 10 m2 (dez metros quadrados),
destinados a venda de jornais, revistas, refrigerantes, bem como instalagao de
telefones publicos.

Art. 112 - No segundo semestre do ultimo ano de mandato, salvo
com expressa autorizacao legislativa, tomada por maioria absoluta dos membros
da Camara, é proibido ao Prefeito:

| - Alienar bens mdveis, imdveis, maquinas e demais veiculos da
frota municipal;

Il - Fazer aquisicdes e assumir compromissos financeiros para
execucao depois do término do mandato, obedecido o constante do artigo 149,
§ 19
CAPITULO VI
DAS LICITAGOES

Art. 113 - As licitagOes realizadas pelo Municipio para compras,
obras e servicos serdao procedidas com estrita observancia da legislacao
pertinente, em especial ao disposto no inciso XXI do art. 37 da Constituicdo
Federal.

CAPITULO VIII
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 114 - O Municipio instituira regime juridico unico e planos de
carreira para os servidores da Administracao Direta, Autarquias e das Fundagdes
Publicas, observados os preceitos contidos na Constituicdo Federal e na
Constituicdo do Estado.

§ 12 - Fica assegurado aos servidores da Administracdo Publica
Direta, isonomia de vencimento para cargos, empregos ou fungdes, de
atribuicdes iguais ou assemelhadas do mesmo Poder e entre servidores do Poder
Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza do trabalho.
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§ 22 - S3o principios e direitos aplicaveis aos servidores municipais:

| - Os cargos, empregos e fungdes publicas sao acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei;

Il - A investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulas,
ressalvadas as nomeacgdes para cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragao;

lll - O prazo de validade do concurso publico sera de até 2 (dois)
anos, podendo ser prorrogado uma vez, por até igual periodo;

IV - Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de
convocacgao, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e
titulas sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir
cargo ou emprego, na carreira;

V - Os cargos em comissdao e as func¢des de confianca serdao
exercidos, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos de carreira
técnica ou profissional, nos casos e condi¢des previstos em lei;

VI - E garantido ao servidor publico o direito a livre associacdo
sindical;

VIl - Nenhum servidor serd obrigado a filiar-se ou manter-se filiado
a associagao ou sindicato;

VIl - O servidor aposentado filiado tem direito a votacdo e ser
votado na associacao ou sindicato da categoria;

IX - E inamovivel ex-oficio, durante o periodo de mandato de
Prefeito ou de Presidente da Camara, o servidor municipal eleito para ocupar
cargo de dire¢ao na associacdo ou sindicato de sua categoria;

X - O direito de greve serda exercido nos termos e nos limites
determinados pela legislacao federal;

Xl - A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para
pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

XIl - A lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico;
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XIII - A lei fixara o limite maximo e a relagdo de valores entre a maior
e a menor remuneracao dos servidores publicos, observados, como limite
maximo, os valores percebidos como remuneracao, em espécie, pelo Prefeito;

XIV - Os vencimentos dos cargos do Legislativo ndao poderao ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XV - A revisao geral da remuneracao dos servidores publicos far-se-
a sempre na mesma data e com os mesmos indices;

XVI - E vedada a vincula¢do ou equiparacdo de vencimentos, para o
efeito de remuneracdo de pessoal do servico publico municipal, ressalvado o
disposto no paragrafo 19;

XVII - Irredutibilidade de vencimento ou salario, observado o
disposto no inciso XIlI;

XVIII - Garantia de salario nunca inferior ao minimo fixado por lei
federal;

XIX - 13° (décimo terceiro) salario, com base na remuneracdao
integral ou no valor integral da aposentadoria ou pensdo, devidos no més de
dezembro;

XX - Servico extraordindrio com remuneragao superior em 50%
(cinquenta por cento) a do normal;

XXI - Remuneracdo de trabalho noturno superior em 20% (vinte por
cento) a do normal;

XXII - Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos;

XXIII - Saldrio familia aos dependentes;

XXIV - Gozo de férias anuais remuneradas em 1/3 (um terco) a mais
do que a remunerag¢ao normal;

XXV - Adicional por tempo de servigo concedido por anuénio, a
razdo de 1% (um por cento) ao ano, calculando-se sobre o vencimento ou salario
normal;

XXVI — 62 (sexta) parte da remuneracao, aos 20 (vinte) anos de
servico publico no Municipio;
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XXVII - Licenga prémio;

XXVIII - Licenga remunerada a gestante, sem prejuizo do emprego e
com duragao de 120 (cento e vinte) dias;

XXIX - Protecdao do mercado de trabalho da mulher, mediante
incentivos especificos nos termos em lei;

XXX - Licenga paternidade, nos termos fixados em lei;

XXXI - Redugdao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranca;

XXXIlI - Adicional de remunerag¢ao para atividades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei;

XXXIII - Proibi¢ao de diferenca de salario e de critério de admissao
por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXIV - Didrias, na forma da lei.

§ 32 - O disposto nos incisos XXVI e XXVII do paragrafo anterior nao
se aplica aos servidores regidos pela consolidagao das Leis do Trabalho.

§ 42 - O disposto nos incisos XIX e XXIV sao aplicaveis aos agentes
politicos municipais (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios).

Art. 115 - S3o estdveis, apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os
servidores nomeados em virtude de concurso publico.

§ 12 - o servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentenca judicial ou mediante processo administrativo em que lhe seja
assegurado ampla defesa, na forma da lei.

§ 292 - Invalidada por sentenca judicial a demissdao do servidor
estavel, sera ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao
cargo, emprego ou funcao de origem, sem direito a indeniza¢ao, aproveitado em
outro cargo, emprego ou fungao, ou posto em disponibilidade.
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§ 32 - Extinto o cargo, emprego ou func¢ao, ou declarada sua
desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade remunerada até seu o)
adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 116 - Os acréscimos pecunidrios percebidos pelo servidor nao
serdao computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Art. 117 - E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos,
exceto quando houver compatibilidade de horarios:

| - A de dois cargos de professor;
Il - A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

lIl - A de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
saude, com profissdes regulamentadas.

Paragrafo unico - A proibicao de acumular estende-se a empregos
e funcdes e abrange Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia
Mista e Fundagdes mantidas pelo Poder Publico.

Art. 118 - Os cargos da Administracdo Direta, Autdrquica e
Fundacional serdo criados, transformados e extintos por lei, atribuindo
denominagao, padrao de vencimento, condi¢des de provimento e indicagao dos
recursos pelos quais serdao pagos seus ocupantes.

Paragrafo unico - A criacao, transformacao e extingao dos cargos,
empregos ou funcdes da Camara, bem como a fixacdo e alteracao de seu
vencimento, dependera de Projetos de Resolucao e Lei, de iniciativa da Mesa.

Art. 119 - O servidor sera aposentado:
| - Por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando
decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,

contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, e proporcionais nos demais casos;

Il - Compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;

Il - Voluntariamente:



a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servico, se homem, e aos 30 (trinta)
anos, se mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fun¢des de
magistério, se professor, e 25 (vinte e cinco) anos, se professora, com proventos
integrais;

c¢) aos 30 (trinta) anos de servico, se homem, e aos 25 (vinte e cinco),
se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60
(sessenta), se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servico.

§ 12 - O servidor no exercicio de atividades consideradas penosas,
insalubres ou perigosas, tera reduzido o tempo na forma da Lei Federal.

§ 22 - O tempo de servico publico federal, estadual, municipal, de
outros Municipios ou na atividade urbana e rural, serd computado integralmente
para os efeitos de aposentadoria nos termos da Constituicdo Federal e da
Constituicao Estadual.

§ 32 - Os proventos da aposentadoria serao revistos, na mesma
proporcao e data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em
atividade e estendidos aos inativos quaisquer beneficies ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacao ou reclassificacao do cargo ou funcao em que se
deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 49 - Sera assegurado aos dependentes do servidor em atividade
ou na inatividade, que vier a falecer, pensao equivalente a 75% (setenta e cinco
por cento) como parcela familiar e mais 5% (cinco por cento) por dependente,
até o maximo de 5 (cinco).

§ 52 - o0 beneficio da pensao por morte serd calculado sobre a
remuneracdo ou a totalidade dos proventos do servidor falecido, observado o
disposto nos paragrafos 32 e 49,

Art. 120 - Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato
eletivo aplicam-se as seguintes disposi¢oes:

| - Tratando-se de mandato federal, estadual ou distrital, ficara
afastado de seu cargo, emprego ou fungao;

Il - Investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo,
emprego ou funcdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;
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[l - Investido no mandato de Vereador havendo compatibilidade de g
horarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcao, sem prejuizo
da remuneracao do cargo eletivo, e, ndao havendo compatibilidade, sera aplicada
a norma do inciso anterior;

IV - Em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de
mandato eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais,
exceto para promog¢ao por merecimento;

V - Para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento,
os valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 121 - O servidor municipal sera responsavel civil, criminal e
administrativamente pelos atos que praticar no exercicio do cargo ou func¢ao ou
a pretexto de exercé-lo.

Paragrafo Unico - Cabera ao Prefeito ou ao Presidente da Camara
decretar prisdao administrativa dos servidores que lhe sejam subordinados.

Art. 122 - Os titulares de 6rgaos da Administracao Direta ou Indireta
deverdo atender convocag¢ao da camara Municipal para prestar esclarecimentos
sobre assuntos de sua competéncia.

Art. 123 - O Municipio estabelecera por lei o regime previdenciario
de seus servidores.

Art. 124 - O servidor municipal cumprird jornada normal de trabalho
de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 125 - E assegurado ao servidor publico municipal o direito de
receber sua remuneracdo ou proventos, até o 52 (quinto) dia util de cada més.

Paragrafo unico - O atraso no pagamento acarretara a correg¢ao
monetdria, de acordo com os indices oficiais aplicaveis a espécie.

Art. 125 — A - Os servidores publicos eleitos para a Presidéncia e
19 Secretaria de entidade Sindical representativa dos servidores Publicos
Municipais de laras poderdo se afastar de seus cargos, empregos ou fungoes
durante o periodo de cumprimento do mandato, sem prejuizo de vencimentos e
demais vantagens do cargo. (Artigo acrescido pela Emenda a Lei Organica n2
03/2012)

§ 12 - Os servidores eleitos para cargos de direcdo ou de
representagdo sindical, apos a devida posse, entrada em exercicio e mediante



requerimento formal, serdo liberados & entidade sindical na seguinte
proporgdo:

I — até 300 (trezentos) filiados sejam servidores publicos da
Prefeitura Municipal de laras e da Cdmara Municipal de laras, estatutdrios ou
celetistas: 1 (um) representante, que deverd ocupar e exercer o cargo de
Presidente da entidade sindical;

Il - de 301 (trezentos e um) a 600 (seiscentos) que sejam servidores
publicos da Prefeitura Municipal de laras e da Cdmara Municipal de laras,
estatutdrios ou celetistas: 2 (dois) representantes, sendo que um deles que
deverd ocupar e exercer o cargo de Presidente da entidade sindical;

lll - de 601 (seiscentos e um) a 1.000 (mil) filiados que sejam
servidores publicos da Prefeitura Municipal de laras e da Cdmara Municipal de
laras, estatutdrios ou celetistas: 3 (trés) representantes, sendo que um deles
deverd ocupar e exercer o cargo de Presidente da entidade sindical;

IV - Acima de 1.000 (mil) filiados que sejam servidores publicos da
Prefeitura Municipal de laras e da Camara Municipal de laras, estatutdrios ou
celetistas: 4 (quatro) representantes, sendo que um deles deverda ocupar e
exercer o cargo de Presidente da entidade sindical; (§ primeiro e incisos
acrescidos pela Emenda a Lei Orgdnica n° 01/2017)

TiTULO IV
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 126 - S3o tributos municipais os impostos, as taxas e as
contribuicdes de melhoria decorrentes de obras publicas, instituidos por Lei
municipal, atendidos os principios estabelecidos na Constituicdo Federal, nas
normas de Direito Tributdrio e nesta Lei Organica.

Art. 127 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

| - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana;

Il - Imposto sobre a Transmissao "inter-vivos", a qualquer titulo por
ato oneroso, de bens imodveis:

a) por natureza ou acessao fisica;

b) de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia;
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c) cessao de direitos a aquisicao de imodveis;

lll — Imposto sobre Vendas a Varejo de combustiveis liquidos e
gasosos, exceto dleo diesel e gas liquefeito;

IV - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza, nao
compreendidos na competéncia do Estado, definidos na lei complementar
prevista no artigo 146 da Constituicdao Federal,;

V - Taxas:
a) em razao do exercicio do poder de policia;

b) pela utilizacdo efetiva ou potencial de servicos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

VI - Contribuicdao de Melhoria, decorrente de obras publicas;

VIl - Contribuicdo para o custeio de sistema de previdéncia e
assisténcia social, dos servidores municipais.

§ 12 - O imposto previsto no inciso | sera progressivo, na forma a ser
estabelecida em lei, de modo a assegurar o cumprimento da func¢ao social da
propriedade.

§ 22 - O imposto previsto no inciso Il:

a) ndo incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorporados
ao patrimbénio de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a
transmissao de bens ou direitos decorrente de fusdo, incorporacdo, cisdo ou
extincao de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do
adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens imédveis
ou arrendamento mercantil;

b) incide sobre imdveis situados na zona territorial do Municipio.

§ 32 - As taxas ndo poderdo ter base de calculo prdpria de impostos.

§ 42 - A Contribuicao de Melhoria sera cobrada em virtude de
valorizag¢ao de imdveis pela realizagao de obras publicas, tendo como limite total

a despesa realizada e como limite individual o acréscimo de valor que da obra
resultar para cada imdvel beneficiado.
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§ 52 - A contribuicdo prevista no inciso VIl serd cobrada dos
servidores municipais e em beneficio destes, para custeio de sistema de o)
previdéncia e assisténcia social.

§ 62 - Para fins de langcamento dos impostos previstos nos incisos |
e ll, os imdveis urbanos terdao o valor venal atualizado anual e trimestralmente,
de acordo com os indices oficiais da inflagao.

Art. 128 - A concessao de isencOes e anistias fiscais bem como a
remissdo de dividas, prevista noinciso IV do artigo 24, s6 poderda ocorrer em casos
excepcionais amplamente justificados e aprovados pelo voto de 2/3 (dois tergos)
dos membros da Camara.

Paragrafo unico - A concessao e isenc¢ao, anistia ou moratéria, nao
gera direito adquirido e sera revogado ex-oficio sempre que ficar comprovado
gue o beneficiado deixou de satisfazer as condicdes ou de cumprir os requisitos
para o beneficio.

Art.129 — E responsabilidade do érgio competente da Prefeitura a
inscricdo em divida ativa na forma da legislacdo pertinente.

§ 12 - Ocorrendo a prescri¢cao ou decadéncia do direito de constituir
o crédito tributario abrir-se-a inquérito administrativo para apurar as
responsabilidades da omissao.

§ 22 - O responsavel pela omissao, respondera civil, criminal e
administrativamente, ficando obrigado a ressarcir ao Municipio, o valor dos
créditos prescritos ou ndo langados, devidamente corrigidos monetariamente.

SECAO |
DAS LIMITACOES AO PODER DE TRIBUTAR

Art. 130 - As limitacOes ao poder de tributar do Municipio sdo as
constantes do artigo 9° desta Lei Organica.

SECAOII
DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 131 - O Municipio participara nas Receitas Tributarias da Unido
e do Estado, na forma prevista pela Constituicdo Federal e pela Constituicao
Estadual.
SECAO llI




DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 132 - A receita municipal constitui-se da arrecadacdao dos
tributos municipais, da participacao em tributos da Unido e do Estado, dos
recursos resultantes da utilizacdo de seus bens, servicos e atividades e outros
ingressos.

Art. 133 - A fixacao dos precos devidos pela utilizacdo de bens,
servicos e atividades municipais sera estabelecida por Decreto.

Art. 134 - A despesa publica atendera aos principios constitucionais
sobre a matéria e as normas de Direito Financeiro.

Art. 135 - As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas
Autarquias, Fundacgdes e das Empresas por ele controladas serao depositadas em
instituicdes financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei.

Art. 136 - O balancete relativo a receita e despesa do més anterior
sera encaminhado a Camara pelo Executivo, até o dia 20 e sera disponibilizado
no Portal da transparéncia do municipio.

Art. 137 - O movimento de caixa serd publicado, diariamente,
mediante boletim afixado no atrio dos edificios da Prefeitura e da Camara.

CAPITULO Il
DO ORCAMENTO

Art. 138 - A elaboracao e a execucao da Lei Orcamentdria anual e do
Plano Plurianual obedecerao as regras estabelecidas na Constituicdo Federal, nas
normas de Direito Financeiro e nos preceitos desta Lei organica.

Art. 139 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - O plano plurianual;

Il - As diretrizes orcamentarias;

lll - O orgamento anual.

Art. 140 - A lei que estabelecer o plano plurianual fixard, por
Distritos, Bairros e regides, as diretrizes, objetivos e metas da Administragao para

as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos
programas de duragao continuada.
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Art. 141 - A lei de diretrizes orcamentdrias compreendera as metas
e prioridades da Administracao, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente, que orientara a elaboragao da lei orcgamentaria anual,
dispondo sobre as alteragdes tributdrias e estabelecendo a politica de
implantagao.

Paragrafo tnico - Os planos e programas setoriais serao elaborados
em consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 142 - A lei orcamentaria anual compreendera:

| - O orgamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos,
orgdos e entidades da Administracao Direta e Indireta, incluida as Fundacgdes
mantidas pelo Poder Publico;

Il - O orcamento de investimento das empresas de que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il - O orcamento da seguridade social, abrangendo todas as
entidades e drgdos a ela vinculados, da Administracao Direta e Indireta, bem
como os fundos e fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio;

IV - Quadro demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas
decorrentes de isenc¢des, anistias, remissdes e beneficios de natureza financeira
e tributaria.

§ 12 - A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a
previsdao da receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicao, a
autorizacdo para abertura de créditos suplementares e contratacao de operagao
de crédito, inclusive por antecipac¢ao da receita, nos termos da lei.

§29-

Art. 143 - Os projetos de leis relativos ao or¢gamento anual, ao plano
plurianual, as diretrizes orgamentarias e aos créditos adicionais serao apreciados
pela Camara Municipal, na forma de seu Regimento Interno e obedecerdo as
disposicOes e critérios a serem estabelecidos em lei complementar federal,
referente a exercicio financeiro, vigéncia, prazos, elaboracdo, organizacao,
normas de gestao financeira e patrimonial.

Art. 144 - O Poder Executivo publicard, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execug¢ao or¢amentaria.
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Art. 145 - As emendas a proposta do orcamento anual ou aos
projetos que o modifiguem somente podem ser aprovados caso:

| - Sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgcamentarias;

I - Indiguem o0s recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulacdo de despesa, excluidas as que incidem sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida municipal;

c) execucdo de obras em andamento;

lIl - Sejam relacionadas:

a) com a correcdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de Lei.

Art. 146 - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias
nao poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

Art. 147 - O Prefeito podera enviar mensagem a Camara para propor
modificacdo nos projetos e propostas a que se refere o artigo 143 enquanto nao
iniciada a votagao da parte que deseja alterar.

Art. 148 - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou
rejeicdo do projeto de lei orcamentdria anual, ficarem sem despesas
correspondentes poderao ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos
especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacao legislativa.

Art. 149 - S30 vedados:

| - O inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei
or¢amentaria anual;

Il - A realizagao de despesas ou a assun¢ao de obrigacdes diretas
que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais;

lll - A realizagao de operagdes de crédito que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais, com finalidade precisa, aprovadas pela Camara por
maioria absoluta;
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IV - A vinculagdo de receita de impostos a 6rgaos, fundo ou despesa,
ressalvada a destinacdo de recursos para manutencdao e desenvolvimento do
ensino, como estabelecido na Constituicao Federal, e a prestagao de garantias as
operagdes de crédito por antecipacgao de receita;

V - A abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacao legislativa e sem indicagao dos recursos correspondentes;

VI - A transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programacao para outra, ou de um 6rgao para
outro, sem prévia autorizagao legislativa;

VIl - A concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - A utilizagao, sem autorizacao legislativa especifica, de recursos
dos orcamentos fiscais e da seguridade social para suprir necessidades ou cobrir
déficit de empresas, fundacdes e fundos;

IX - A instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizagao legislativa.

§ 12 - Nenhum investimento cuja execuc¢ao ultrapasse um exercicio
financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusao no plano plurianual, ou sem lei
gue autorize a inclusao, sob pena de crime de responsabilidade, obedecido o
disposto no artigo 112.

§ 22 - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for
promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos
nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio
financeiro subsequente.

§ 32 - A abertura de crédito extraordindrio somente sera admitida
para atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de
calamidade publica.

Art. 150 - N3o tendo o Legislativo recebido a proposta de
orcamento anual até a data prevista, sera considerada como projeto a lei
orcamentdria vigente, pelos valores de sua edicdo inicial, monetariamente
corrigidos pela aplicacao de indice inflacionario oficial.

Art. 151 - Aplicar-se-3, para o ano subsequente, a lei orcamentdria
vigente, pelos valores de sua edi¢do inicial, monetariamente corrigidos pela
aplicacdo de indice inflacionario oficial, caso o Legislativo ndo tenha
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encaminhado a sansdao o Autégrafo do projeto de orcamento proposto pelo
Executivo.

Art. 152 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndao
poderd exceder aos limites estabelecidos na lei complementar federal n2 82,
obedecidos os critérios da lei municipal.

Paragrafo unico - A concessao de qualquer vantagem ou aumento
de remuneracgao, a criagao de cargos ou alteracao de estrutura de carreira, bem
como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da
Administracao Direta e Autarquica, inclusive das Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, s6 poderao ser feitas se houver prévia
dotacdo orcamentdria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal
e aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 153 - O Municipio atuara prioritariamente no ensino
fundamental e pré-escolar, aplicando, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
da receita resultante de impostos que venha a arrecadar e de impostos federais
e estaduais que lhe seja transferido.

§ 12 - Do percentual constante do "caput", 2% (dois por cento), no
minimo, serd destinado ao ensino de pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 22 - Até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada trimestre, o
Prefeito encaminhara a Camara relatério sobre as receitas arrecadadas e
transferéncias de recursos da Unidao e do Estado destinadas a educacao, sua
aplicacdo e discriminacao, por nivel de ensino.

TiTULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 154 - O Municipio, na sua circunscricao territorial e dentro de
sua competéncia constitucional norteard a Ordem EconOmica e Social,
conciliando a liberdade e a propriedade privada com os superiores interesses da
coletividade, fundada na valorizagdao do trabalho humano, na fungao social da
propriedade, na livre concorréncia, na defesa do consumidor e do meio
ambiente, na reduc¢ao das desigualdades sociais, na busca do pleno emprego e
no tratamento privilegiado das micro e pequenas empresas, principalmente as de
carater artesanal.

Art. 155 - O trabalho é obrigacdo social, garantido a todos o direito
ao emprego e a justa remunerac¢ao, que proporcione existéncia digna na familia
e na sociedade.
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Paragrafo Gnico - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer ('\\I
atividade econdmica independentemente de autorizacdo dos érgaos publicos
municipais, salvo nos casos previstos em lei.

Art. 156 O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, sera
instrumento basico da politica de desenvolvimento do municipio e expansao
urbana, devendo seguir as diretrizes da Lei Federal n? 10.257, de 10 de julho de
2001 e respectivas alteragdes.

Art. 157 - O Municipio promovera e incentivara o turismo como
fator de desenvolvimento social e economico.

Art. 158 - O Municipio prestara servicos de atendimento a saude da
populacdo e mantera programas de educacdo pré-escolar e de ensino
fundamental, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado.

CAPITULO Il
DA POLITICA URBANA

Art. 159 - A politica de desenvolvimento urbano executada pelo
Poder Publico Municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo
ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes sociais da cidade e seus bairros e
garantir o bem estar de seus habitantes.

§ 12 - O Plano Diretor é o instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 22 - A propriedade urbana cumpre sua func¢do social quando
atende as exigéncias fundamentais de ordenacao urbana, expressas no Plano
Diretor.

§ 32 - Os imdveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo
pagos com prévia e justa indenizagcdao em dinheiro, salvo nos casos do inciso XV,

do artigo 62.

Art. 160 - O Plano Diretor contemplara dreas de atividade rural
produtiva, respeitadas as restricdes decorrentes da expansao urbana.

Art. 161 - Os imdveis publicos ndao serao adquiridos por usucapiao.

Art. 162 - S3o isentos de tributos os veicules de tragao humana ou
animal.



Art. 163 - Serd isento de Imposto sobre propriedade Predial e
Territorial Urbano o imdvel destinado a moradia do proprietdrio de pequenos
recursos e que nao possua outro imdvel, nos termos e no limite que a lei fixar.

CAPITULO IlI
DA SAUDE

Art. 164 - O Municipio integra, com a Unido e o Estado, com os
recursos da seguridade social, o Sistema Unico de Saude - SUS, cujas a¢des sao
por ele dirigidas através da coordena¢ao de um profissional da Saude, com as
seguintes diretrizes:

| - Atendimento integral, com prioridades para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servicos assistenciais;

Il - Participagao da comunidade.

§ 12 - A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.

§ 29 - As instituicOes privadas poderdo participar de forma
complementar, do Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante

convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 32 - E vedado ao Municipio a destinac3do de recursos publicos para
auxilios e subvencdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

Art. 165 - Ao Sistema uUnico de Saude - SUS compete, além de outras
atribuicdes, nos termos da lei:

| - Controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de
interesse para a saude;

Il - Executar as a¢Oes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, bem
como as de saude do trabalhador;

lll - Ordenar a formagao de recursos humanos na area da saude;

IV - Participar da formacdo da politica e das a¢des de saneamento
basico;

V - Fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de
seu teor nutricional, bem como bebidas e aguas para consumo humano;

VI - Colaborar na protecdao do meio ambiente;
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VIl - Promover combate ao uso de tdxicos;

VIIl = Promover a formagdo de consciéncia sanitaria individual nas
primeiras idades, através do ensino primario;

IX - Promover os servicos de assisténcia a maternidade e a infancia;

X - Promover o combate as moléstias especificas contagiosas e
infectocontagiosas;

Xl - Promover a criagdao de Postos de Atendimento Sanitarios em
areas urbanas e rurais;

XIl - Promover a criagcdao de Pronto Socorro, com atendimento 24
(vinte e quatro) horas;

XIll - Celebrar consdrcios intermunicipais para a formacdao de
Sistema de Saude Regional.

§ 12 - 0 SUS contard, sem prejuizo das fun¢des do Poder Legislativo,
com as seguintes instancias colegiadas:

| - A Conferéncia da Saude;
Il - O Conselho de Saude.

§ 292 - Observar-se-3ao ainda, os preceitos contidos na Constitui¢ao
Federal e na Constituicdo Estadual, no que couber, além das legislacdes
especificas.

§ 32 - A criagao do Conselho Municipal de Saude, sua composicao,
organizacdo e competéncia, serda objeto de Lei, garantido a participacdo de
representantes da Comunidade, além do Poder Publico, na elaboracao e controle
da politica de saude, bem como na formulacgao, fiscalizacdo e acompanhamento
do Sistema Unico de Saude.

CAPITULO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 166 - A Assisténcia Social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicao a seguridade social.
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Art. 167 - As ac¢Oes do Poder Publico Municipal, por meio de
programas e projetos na area da assisténcia social serdao planejadas, fiscalizadas,
coordenadas, executadas, controladas e avaliadas com base nos seguintes
principios:

| - Descentralizagdo com dire¢do Unica no ambito municipal, a cargo
de um profissional da area de Servigo Social;

Il - Gerenciamento dos recursos repassados do orgcamento
municipal, bem como da esfera estadual, em conjunto com o Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

Il - Participagao da comunidade;

IV - Promogao e emancipa¢ao do usuario para sua independéncia
das a¢des da assisténcia social;

V - Integracao das acOes dos 6rgaos do Estado e do Municipio e
entidades sociais, compatibilizando programas, evitando a dispersao de recursos
e a superposicao de beneficies e servigos sociais;

VI - Criagdo de programas de prevengdao e atendimento
especializados para os portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mental;

VIl - Integracdao social do adolescente portador de deficiéncia,
mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia;

VIl - Facilitagdo do acesso aos bens e servigos coletivos, com a
eliminacdo de preconceitos e obstaculos arquitetonicos, aos deficientes;

IX - Programas de assisténcia a crianga, ao idoso e a mulher vitima

de violéncia doméstica:

a) Que garanta a assisténcia social, médica, psicolégica e juridica
as mulheres vitimas de violéncia doméstica.

b) Realizagdo de programas de combate e prevengdo a violéncia
contra a mulher.

c) Fica criada a Casa de Amparo a mulher vitima de violéncia
doméstica, que serd regulamentada por decreto. (Redacdo do
inciso IX e alineas dada pela Emenda a Lei Orgédnica n®
01/2001)

Art. 168 - O Municipio integrado com o Estado, subvencionara e
fiscalizara, através de contratos e convénios, os programas desenvolvidos pelas
entidades assistenciais filantrdopicas e sem fins lucrativos, que se dediquem ao
atendimento da familia, da crianca, do adolescente, do idoso e em especial dos
portadores de deficiéncia, conforme critérios definidos em lei, desde que
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cumpridas as exigéncias de fins dos servicos de assisténcia social a serem
prestados.

Art. 169 - O Municipio criara o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, 6rgao normativo e consultivo das agdes, assegurada a participacao
popular por meio de organizacdes representativas, definidas em lei.

Art. 170 - O Municipio adotara ainda, os preceitos contidos na
Constituicdo Federal e na Constituicao Estadual, no que couber, além das
legislagOes especificas.

CAPITULO V
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 171 - Compete ao Municipio estabelecer o Sistema
Previdencidario de seus servidores ou adotar os planos de previdéncia
estabelecidos em lei federal.

Art. 172 - A Lei estabelecera as normas reguladoras, atendendo aos
seguintes preceitos:
| - Aposentadoria;

lI- Cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte, incluidos os
resultantes de acidente do trabalho e reclusao;

lll - Protecao a maternidade, especialmente a gestante.

CAPITULO VI
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE,

DO IDOSO E DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

Art. 173 - Cabe ao Poder Publico Municipal, bem como a familia,
assegurar a crianca, ao adolescente, ao idoso e aos portadores de deficiéncias,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentac¢ao, a educacao, ao
lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminacao, exploracao, violéncia, crueldade e agressao.

Art. 174 - O Municipio promovera programas especiais, admitindo
a participagao de entidades ndao governamentais e tendo como propdsito:

| - Assisténcia social e material ao trabalhador em situagao de
desemprego involuntario ou calamidade;
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Il - Concessao de incentivo a empresas, na forma da lei, para
absorcao do adolescente ou aprendiz, bem como aquelas que adequarem seus
equipamentos, instalacdes e rotinas de trabalho aos portadores de deficiéncias;

lll - Garantia a pessoas idosas de condi¢des de vida apropriadas,
frequéncia e participacdo em todos os equipamentos, servicos e programas
culturais, educacionais, esportivos, recreativos e de lazer, defendendo sua
dignidade e visando a sua integracdo a sociedade;

IV - Criagcdo e manutencao de servigos e programas de prevengao e
orientacao contra a violéncia, entorpecentes, alcool e drogas afins, bem como de
encaminhamento de denuncia e atendimento especializado referentes a crianga,
ao adolescente, ao adulto e ao idoso dependente;

V - Criagdo e manutencao de programas profissionalizantes
destinados as criancas e adolescentes no periodo extraescolar.

Art. 175 - O Municipio assegurara condi¢cbes de prevencao de
deficiéncia, com prioridade para a assisténcia pré-natal e a infancia, promovendo
a integracdo social do deficiente, através de treinamento para o trabalho e para
a convivéncia mediante subvencao a entidades sociais que atendam os que nao
tenham condicdes de frequentar a rede regular de ensino, de forma a criar
centros profissionalizantes para treinamento, habilitacdo e reabilitacao
profissional.

Art. 176 - E assegurado, na forma da lei, aos portadores de
deficiéncias e aos idosos, acesso adequado aos logradouros e edificios de uso
publico, bem como aos veiculos de transporte coletivo urbano.

Art. 177 - Aos menores de 06 (seis) e maiores de 60 (sessenta) anos
de idade, bem como aos portadores de deficiéncia, é garantida a gratuidade no
transporte coletivo urbano, bem como nos estadios, ginasios e outros, explorados
pelo Municipio ou por seus concessionarios ou permissionarios.

CAPITULO VII
DA EDUCACAO

Art. 178 - A Educacdo, conquanto direito de todos, é um dever do
Poder Publico e da Sociedade e deve ser baseado nos principios da democracia,
da liberdade de expressao, da solidariedade e do respeito aos direitos humanos,
visando constituir-se em instrumento do desenvolvimento da capacidade de
elaboracgao e de reflexao critica da realidade, mediante:

| - Ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que
a ele ndo tiveram acesso na idade propria;



Il - Progressiva extensao da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino
médio;

lll - Atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncias, preferencialmente na rede regular de ensino;

IV - Atendimento em creche e pré-escola as criancas de até 06 (seis)
anos de idade;

V - Acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da
criacao artistica, segundo a capacidade de cada um; VI oferta de ensino noturno
regular, adequado as condicdes de educacao;

VIl - O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua
portuguesa;

VIII - O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina
dos horarios das escolas oficiais do Municipio e sera ministrado de acordo com a
confissdo religiosa do aluno, manifestada por ele, se for capaz, ou por seu
representante legal ou responsavel;

IX - Culto aos simbolos da Unido, do Estado e do Municipio;

X - Comemoracao condigna das datas civicas da Unido, do Estado e
do Municipio;

Xl - Ensino obrigatdrio sobre no¢des de transito.

Art. 179 - Os recursos para a manuten¢dao e desenvolvimento do
ensino, sdo os constantes do artigo 153.

Paragrafo unico - Integram o atendimento ao educando os
programas suplementares de transporte, alimentacao, assisténcia a saude e
material didatico a alunos carentes.

Art. 180 - Os recursos do Municipio serdo destinados as escolas
publicas podendo ser dirigidos as escolas comunitarias, confessionais ou
filantrépicas, definidas em lei federal que:

| - Comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem seus excedentes
financeiros em educagao;
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Il - Assegurem a destinacdo de seu patrimonio a outra escola
comunitaria, filantrépica ou confessional ou ao Municipio, no caso de -
encerramento de suas atividades.

Paragrafo uUnico - Os recursos de que trata este artigo serdo
destinados a bolsas de estudo para o ensino fundamental, na forma da lei, para
os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver falta de vagas e
cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do educando,
ficando o Municipio obrigado a investir prioritariamente na expansao de sua rede
na localidade.

Art. 181 - O Municipio manterd o professorado municipal em nivel
econdmico, social e moral a altura de suas fungdes.

Paragrafo unico - O Municipio promovera anualmente, cursos de
reciclagem ao professorado da rede publica.

Art. 182 - A lei regulard a composicao, o funcionamento e as
atribuicdes do Conselho Municipal de Educacao.

CAPITULO VIII
DA CULTURA

Art. 183 - O Municipio apoiara e incentivara a valorizacao e a difusao
das manifestacdes culturais, prioritariamente as ligadas a sua histéria e aos seus
bens.

Art. 184 - Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras
e outros bens de valor historico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens
naturais e os sitios de valor arqueoldégico, ecoldgico e cientifico.

§ 12 - Os bens mencionados neste artigo, que ainda nao estejam
tombados pelo Municipio, deverao sé-lo, na forma da lei.

§ 22 - Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado, merecerao
idéntico tratamento, mediante convénio.

Art. 185 - O Municipio promovera o levantamento e a divulgacao
das manifestacdes culturais da memdria da cidade e realizard concursos,
exposicoes e publicagdes para sua divulgacao.

Art. 186 - O Municipio mantera uma Biblioteca de carater educativo
e cultural bem como de sua documentacao oficial a disposi¢cdao da populagao, de
livre consulta.
CAPITULO IX



DO ESPORTE E DO LAZER

Art. 187 - O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e
nao formais, dando prioridade aos alunos da rede de ensino oficial e a promogao
desportiva dos clubes locais.

Art. 188 - O Municipio incentivard o lazer e o esporte como uma das
formas de promocao social, mantendo a disposicao da populacao todos os
imoveis destinados a esse fim, estendendo-se a zona rural.

CAPITULO X
DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS HIiDRICOS

SECAO |
DO MEIO AMBIENTE

Art. 189 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida,
impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-
lo para as presentes e futuras geracgdes.

§ 12 - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao
Municipio:

| - Preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e prover
0 manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il - Preservar e promover a educacao ambiental na rede de ensino
oficial e a conscientizacao da comunidade para a preservacao do meio ambiente;

lll - Proteger a flora e a fauna, vedadas na forma da lei, as praticas
gue cologuem em risco sua func¢ado ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies
ou submetam animais a crueldade;

IV - Exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra, atividade ou
parcelamento do solo, potencialmente causadora de significativa degradacao do
meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

V - Controlar a produ¢ao, a comercializacgdo e o emprego de
técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de
vida e 0 meio ambiente;

VI - Definir em lei, os espacos territoriais do Municipio a serem
especialmente protegidos e a forma de permissao para a alteracao e supressao,
vedada qualquer utilizagao que comprometa a integridade dos atributos que
justifiquem sua protec¢ao;
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VIl - Manter mecanismos de controle e fiscalizagdo do uso de
produtos agrotoéxicos, dos residuos industriais e agroindustriais langados nos rios 00
e corregos e do uso do solo rural no combate a erosao;

VIl - Implantar viveiros municipais para reflorestamento,
recuperacao de matas ciliares e arborizagdao urbana, podendo celebrar consdrcios
com outros Municipios ou convénios com o Estado, a Unidao ou com entidades
privadas, visando a preservacao do meio ambiente e do ecossistema comum;

IX - Implantar, através de lei, um Conselho Municipal de Meio
Ambiente e Recursos Naturais.

§ 22- 0O lixo urbano serd langcado em aterro sanitario ou aproveitado
mediante industrializacdo, sendo obrigatdrio a incineracao dos residuos de
origem séptica cirurgica.

§ 32 - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sanc¢des penais
e administrativas, independentemente da obrigacdo de reparar os danos
causados.

§ 42 - O Municipio adotara ainda, os preceitos contidos na
Constituicdo Federal e na Constituicao Estadual, no que couber, além das
legislagcOes pertinentes.

SECAO I
DOS RECURSOS HIDRICOS

Art. 190 - O Municipio, para proteger e conservar as aguas e
prevenir seus efeitos adversos, priorizard a metodologia do trabalho de micro
bacias hidrograficas e adotara medidas no sentido de:

| - Promover a adequada disposicao dos residuos sélidos e liquidos,
de modo a evitar o comprometimento dos recursos hidricos, em termos de
guantidade e qualidade;

Il - Disciplinar os movimentos de terra e a retirada da cobertura
vegetal, para prevenir a erosdo do solo, o assoreamento e a polui¢cdo dos corpos
de agua;

lll- Condicionar os atos de outorga de direitos que possam influir na
qualidade ou quantidade das aguas superficiais e subterraneas, em especial a
extracdo de areia, a aprovacao prévia dos organismos estaduais de controle
ambiental e de gestdo de recursos hidricos, fiscalizando e controlando as
atividades decorrentes;



IV - Exigir, quando da aprovacao de loteamentos, completa
infraestrutura urbana, correta drenagem das aguas pluviais, prote¢ao do solo
superficial e reserva de areas destinadas ao escoamento de aguas pluviais e as
canalizagOes de esgotos publicos, em especial nos fundos de vale;

V - Controlar as aguas pluviais de forma a mitigar e compensar os
efeitos da urbanizagao no escoamento das aguas e na erosao do solo;

VI - Proceder ao zoneamento das areas sujeitas a riscos de
inundagdes, erosdao e escorregamento do solo, estabelecendo restricdes e
proibigdes ao uso, parcelamento e edificagdao, nas imprdprias ou criticas, de
forma a preservar a seguranca e a saude publicas.

Art. 191 - Junto as minas d'agua, as nascentes e ao longo destas, dos
rios ou de outro qualquer curso d'agua, é obrigatério a protecdo e a manutencao,
pelo proprietario, das florestas e demais formas de vegetacao natural, na forma
da legislacao vigente.

Paragrafo tnico - Consideram-se minas d'agua ou nascente, mesmo
os chamados "olhos d'agua” seja qual for a sua situacao topografica.

CAPITULO XI
DA HABITAGCAO

Art. 192 - Compete ao Municipio em relacdo a habitacao:
| - Criar Empresa Municipal de Habitacao;

Il - Elaborar a politica municipal de habitacdo, promovendo
programas e constru¢des de moradias populares;

lIl - Garantir, nas construcdes populares, condi¢cdes habitacionais e
de infraestrutura urbana que assegurem um nivel compativel com a dignidade da
pessoa humana;

IV - Gerenciar e fiscalizar a aplicagao dos recursos destinados a
habitacao popular;

V - Incentivar a construcdo de moradias populares através de planos
de consorcio;

VI - Incentivar a participa¢ao popular e as comunidades organizadas
para agao conjunta com o Municipio na constru¢ao de moradias populares, pelo
sistema de mutirdo;



VIl - Promover a captacdo e o gerenciamento de recursos externos,
sejam privados ou governamentais;

VIl - Promover a formacgao de reserva de dreas para viabilizar
programas habitacionais.

Paragrafo uUnico - A lei estabelecera a politica municipal de
habitacao e fixara critérios de inscricdao e distribuicdo dos imadveis.

CAPITULO XII
DA SEGURANCA

Art. 193 - Compete ao Municipio a criagdao do Corpo de Bombeiro e
da Guarda Municipal, previstos nos artigos 93 e 94, para os servigos das espécies.

Art. 194 - A Administracao poderd, atendendo a peculiar interesse
publico, devidamente justificado, locar imdvel destinado a instalacdao de
Destacamento da Policia Militar, bem como dota-lo de linha telefonica, de forma
a suprir as necessidades de policiamento no Municipio.

CAPITULO XlII
DO TURISMO

Art. 195 - Ao Municipio compete promover e incentivar o turismo
como fator de desenvolvimento social e econdémico.

Paragrafo Unico - Para o desenvolvimento turistico, o Municipio,
dentre outros, incentivara:

| - A prdtica, exibicdes e competicdes das varias modalidades
esportivas diretamente ligadas ao turismo, como natacdo, esqui, canoagem,
torneio de pesca e outros;

Il - Os espetaculos e eventos folcléricos, religiosos e artisticos;

[Il - O desenvolvimento de areas consideradas de lazer, tais como
praias, lagos artificiais, riachos, cascatas, pracas, jardins, bosques e outros;

IV - A criagdo de atividades de lazer, notadamente para a populagao
carente;

V - A divulgacdo do potencial turistico e paisagistico do Municipio;
VI - O intercambio turistico com outros Municipios;

VIl - O campismo através de areas de camping municipal ou
particular.
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CAPITULO XIV
DO TRANSPORTE

Art. 196 - Cabe ao Poder Publico efetuar o planejamento e a
operacao do sistema de transporte urbano.

§ 12 - A operagao e execucao do sistema de transporte serd
desenvolvido de forma direta ou por concessdao ou permissao, nos termos da lei.

§ 29 - A tarifa sera determinada pelo Municipio, de forma
condizente com o poder aquisitivo da populacao.

§ 32 - Compete ao Municipio fixar o itinerario, os horarios e os
pontos de parada.
CAPITULO XV
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 197 - Compete ao Municipio criar um Sistema de Protecdo ao
Consumidor, com o objetivo de orientacdo e defesa no ambito de seu territério,
na forma da lei.

Paragrafo unico - o Sistema de Prote¢ao ao Consumidor devera ser
integrado ao sistema estadual de prote¢ao ao consumidor, mediante convénio.

Art. 198 - A defesa do consumidor sera feita mediante:

| - Incentivo ao controle de qualidade dos servicos publicos, pelos
usuarios;

Il - Atendimento, orientagdo, conciliacdo e encaminhamento do
consumidor, por meio de 6rgaos especializados;

lll - Pesquisa, informacao, divulgacdo e orientacao ao consumidor;

IV - Fiscalizagdao de precos e de pesos e medidas, observada a
competéncia normativa da Unido e do Estado;

V - Protegao contra publicidade enganosa, observadas as normas do
Conselho Nacional de Auto Regulamentagao - CONAR;

VI - Apoio e estimulo ao cooperativismo e outras formas de
associativismo.
CAPITULO XVI

I
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DA POLITICA AGROPECUARIA

Art. 199 - E dever do Municipio, apoiar o desenvolvimento rural,
objetivando dentre outros:

| - Estimular o aumento da produtividade agricola e pecudria;

Il - Orientar o desenvolvimento rural objetivando diversificar a
producao agropecuaria e de hortifrutigranjeiros;

lIl - Incentivar e apoiar a criagao de centros de distribuicdo e vendas
de produtos agropecuarios;

IV - O estabelecimento de programas culturais e recreativos na zona
rural;

V - Incentivar a utiliza¢dao racional dos recursos naturais de forma
compativel com a preservacdao do meio ambiente;

VI - Estimular e apoiar o associativismo e cooperativismo;

VIl - Estimular e apoiar as a¢Oes voltadas a pratica de manejo e
conservagdo dos recursos naturais renovaveis;

VIII - Incentivar a criacdo e a instalacdao de agroindustrias;

IX - Facilitar a circulagao e transporte da producao agricola através
da manutencao das estradas rurais e vicinais;

X - Apoiar e estimular a criagao de canais alternativos de
comercializacdo que favorecam o produtor rural e a popula¢dao consumidora;

Xl - Estimular e promover o plantio de arvores nas margens dos
cursos naturais de agua, mantendo viveiro de producdao e comercializacdao de
mudas;

XIl - O controle da erosao e conservagao das aguas;
XIlll — Cooperar para a implantacao do Servico Nacional de
Aprendizagem Rural SENAR, em colaboragao com os Sindicatos Rurais e outros

drgdos congéneres;

XIV - Incentivar a instalagdo de energia elétrica ao pequeno e médio
produtor rural;




XV - Celebracdo de convénios com Escolas Agricolas, Sindicatos
Rurais e outros orgaos congéneres, com a finalidade de preparar técnicos em 00
agropecuaria a niveis praticos;

XVI - A criagdao de Distrito dotado de infraestrutura para a
classificacao, beneficiamento, secagem e armazenamento de produtos agricolas.

Art. 200 - Para a formulagcdo e acompanhamento da Politica
Agropecuaria Municipal, visando o atingimento dos objetivos listados no artigo
anterior, sera criado o Conselho Agropecudrio Municipal composto por
representantes de todos os setores, entidades e érgaos, envolvidos na producao
agricola e pecuaria, bem como por um representante do Poder Executivo e um
do Legislativo.

Paragrafo uUnico - O Municipio podera adquirir uma propriedade
rural para atingir os objetivos do artigo anterior bem como para que possa
fornecer produtos agropecuarios e hortifrutigranjeiros as Escolas, Creches e a
populagao.

Art. 201 - Todas as propriedades agricolas, publicas ou privadas,
ficam obrigadas a receber as dguas dos escoamentos das estradas, desde que
tecnicamente conduzidas, podendo essas aguas atravessar tantas quantas forem
outras propriedades a jusante, até que sejam moderadamente absorvidas pelo
solo ou despejadas em manancial receptor natural ou micro bacias.

§ 12 - Nao havera indenizagao, em hipdtese alguma pela area
ocupada pelos canais de escoamento do prado ou escoadouro ou micro bacias,
reservada especialmente para esse fim.

§ 292 - Os infratores serdo penalizados na forma da lei.

TiTuLo vi
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 202 - Incumbe ao Municipio:

| - Adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitacdo e
solugao dos expedientes administrativos, punindo disciplinarmente, nos termos
da lei, os servidores faltosos;

Il - Facilitar, no interesse educacional do povo, a difusdo de jornais
e outras publicagdes periddicas, assim como das transmissdes pelas emissoras de
radio.



Art. 203 - E licito a qualquer cidad3o obter informacdes e certiddes,
sobre assuntos referentes a Administragao Municipal.

Art. 204 - Qualquer cidadado serd parte legitima para pleitear a
declaragao de nulidade ou anulagao dos atos lesivos ao patrimonio municipal.

Art. 205 - Sao feriados municipais, os assim declarados em lei, os
guais deverao ser comemorados no proprio dia, vedada sua antecipacao.

Art. 206 - O Conselho de Defesa Civil do Municipio, érgao vinculado
e subordinado diretamente ao Chefe do Executivo, sera criado por lei e dele
poderao participar os elementos pertencentes a Guarda Municipal.

Paragrafo unico - O Executivo podera manter convénio com a
Policia Militar do Estado de S3o Paulo, através do Corpo de Bombeiro visando o
treinamento especial que venha propiciar beneficios a comunidade.

Art. 207 - O Plano Diretor devera estar promulgado e publicado até
31 (trinta e um) de dezembro de 1995 para vigorar a partir de 12 (primeiro) de
janeiro do ano seguinte.

Art. 208 - Até a entrada em vigor da Lei Complementar Federal
disciplinadora de exercicio financeiro e de prazos para o envio das leis
orcamentdria anual, plano plurianual e de diretrizes or¢camentdrias, serao
obedecidos os seguintes prazos:

| - Plano Plurianual:

a) encaminhamento a Camara até 31 (trinta e um) de agosto do 12
(primeiro) ano da Legislatura;

b) devolucdo ao Prefeito para sancdo, até 15 (quinze) de dezembro
do 12 (primeiro) ano da Legislatura;

c) vigéncia a partir do 22 (segundo) ano da Legislatura até o final do
19 (primeiro) ano da Legislatura subsequente;

Il - Diretrizes Orcamentdarias: encaminhamento a Camara até 30
(trinta) de abril e devolucdo ao Prefeito para sancdo até 30 (trinta) de junho de
cada sessao legislativa;

lll - Orcamento Anual: encaminhamento a Camara até 30 (trinta)
de setembro e devolucdo para sancdo até 15 (quinze) de dezembro de cada
sessao legislativa.
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Art. 209 - A Lei de que trata o artigo 206, devera estar promulgada
e devidamente regulamentada no prazo de 6 (seis) meses da promulgacao desta o0
Lei Organica.

Art. 210 - A lei de que trata o artigo 163 desta Lei Organica, devera
estar promulgada e publicada até o final do exercicio de 1995 e vigorara a partir
de 12 (primeiro) de janeiro do ano seguinte.

Art. 211 - Ficam garantidos todos os direitos adquiridos pelos
servidores municipais, a data de promulgacao desta Lei organica.

Art. 212 - As Leis Complementares do Municipio, em vigor a data da
promulgacado desta Lei Organica, serao alteradas ou revogadas por Lei ou por
Resolucao, conforme sejam de competéncia do Executivo ou do Legislativo,
respectivamente.

Art. 213 - Na Legislatura 1993/1996, ficam mantidos os valores e
forma de calculo da remuneracao do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores.

Art. 214 - A verba de representacdo do Presidente da Camara sera
fixada para as futuras legislaturas.

Art. 215 - O Municipio promovera a edicao do texto integral desta
Lei Organica que, gratuitamente, sera colocada a disposicao dos cidadaos.
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